
  
  

  »بسمه تعالي « 

  مدظله العالي))( حضرت امام خامنه اي(  جهش توليد با مشاركت مردمسال 

 طرح عدالت و تعالي نظام سلامت
ارشناس پرستاري ، ك كارشناس شغلي هاي رشته تامين جايگزين نيروهاي صرفا خروجي در آگهي فراخوان 

) ، كارشناس امور مالي ، ITعلوم آزمايشگاه ، كارشناس تغذيه ، كارشناس تاسيسات ، كارشناس فناوري اطلاعات (
صدي كمك پرستار ، متكارشناس مامايي ،فناوري اطلاعات سلامت/ متصدي امور دفتري ، /كاردان كارشناس 

  تيبصورت شرك خدمات عمومي و  دارويار 
 

  : مقدمه
پيشروطب  شركت خدمات پيمانكاري پس از حمد خدا و درود و صلوات بر پيامبر بزرگ اسلام (ص) و اهل بيت عصمت و طهارت (عليهم السلام)،

هيات امنا و بند  ٠٢/١٢/١٤٠٢مصوبات جلسه مورخ  ٣٣و بند  ١٤٠٣بط بودجه سال ضوا ٥ماده  ٢در نظر دارند با رعايت تبصره خوارزمي 
مبني بر تامين جايگزين نيروهاي صرفا  ١٢/٠٢/١٤٠٣صوبات كارگروه كاهش تصدي گري دانشگاه علوم پزشكي اصفهان مورخ م ١٦رديف  "د"

افراد واجدالشرايط  از طريق سنجش توانمنديهاي عمومي و تخصصي (آزمون كتبي / مصاحبه تخصصي / توامان ) پس از طي  خروجي ،
  به شرح ذيل جذب ميشوند . شركتيبصورت كردن مراحل گزينش و ساير ضوابط 

  تعاريف : اول بخش
صورت  اختصاصيسنجش دانش  :كتبي  متمركز الكترونيك / آزمون  امتحاني د شود و مفا يبرگزار مآزمون الكترونيك / كتبي داوطلبان كه ب

  .باشد يمربوطه م يرشته شغلاطلاعات  براساس آن
  . قابل سنجش نميباشد /كتبياست كه از طريف آزمون الكترونيكسنجش حضوري توانمنديهاي تخصصي :  مصاحبه شغلي

  آزموني است كه به منظور سنجش مهارت و توانمنديهاي مورد نياز شغل به صورت عملي انجام ميشود .:  آزمون عملي

ص : داوطلب آزاد شخ سهم شودياطلاق م يبه  شمول  شاغل يمعلول هيسهم ، ثارگرانيا هيكه در زمان ثبت نام، م شركتهاي طرف ن و در
  .نباشد )شگاه(تامين نيروي انسانيقرارداد دان

 قانون جذب هيدرصد سهم ٣مشمول استفاده از  يستيسازمان بهزنامه از  يشود كه با ارائه معرف ياطلاق م فرديبه  : بهزيستيداوطلب 
  .باشد يم افراد بهزيستياز حقوق  تيحما

  :هستند ريشامل موارد ز ثارگرانيا :ثارگريداوطلب ا

  ها عبارتند از : همدت حضور داوطلبانه در جبه دييتذكر: مراجع تأ  

  .دمسلح در مورد رزمندگان متبوع خو يروهاين يها از رد ه كيهر  يانسان يروي. معاونت ن١
  يمردم يروهايو ن انيجيدر مورد بس يمستضعفان سپاه پاسداران انقلاب اسلام جيسازمان بس يانسان يروي. معاونت ن٢

  غلشاغل و صنوف آزاد و افراد فاقد شدولت و صاحبان م نياز مستخدم اعم
  اندر مورد جهادگر يوزارت جهاد كشاورز يمعاونت توسعه و منابع انسان. ٣

  

  درصد)٥پنج( سهميه ايثارگران ب) درصد)٢٥پنج( و بيست سهميه ايثارگران(  الف

  نجانبازا
رزمندگا ن با سابقه حداقل شش ماه حضو ر داوطلبانه د ر 

  جبهه ها

  نآزادگا
همسر و فرزندان رزمندگان با سابقه حداقل شش ما ه 

  ر داوطلبانه در جبهه هاحضو
  فرزندا ن جانبازان زير بيست و پنج درصد  اهمسر و فرزندان شهد

  تفرزندا ن آزادگان كمتر از يك سال اسار  ن بيست و پنج درصد و بالاترهمسر و فرزندان جانبازا
ي يك سال همسر و فرزندا ن آزادگان داراي يك سال و بالا

  اسارت
-  

  -  پدر، مادر، خواهر و برادر شهيد



  

  

  

  يجذب شركت يو اختصاص يعموم طي: شرا دومخش ب
  و اختصاصي جذب شركتي يعموم طيشرابخش دوم : 

   شركتي :شرايط عمومي تامين جايگزين نيروهاي صرفا خروجي . ١

   التزام به قانون اساسي جمهوري اسلامي ايران .١-١
   رح درقانون اساسيلام يا يكي از اديان رسمي كشور مطبه دين مبين اس اعتقاد .١-٢
  يداشتن تابعيت ايران .١-٣
  انجام خدمت دوره ضرورت يا معافيت قانوني براي مردان .١-٤
  روانگردانمواد مخدر و  دخانيات و اعتياد عدم .١-٥ 

  سابقه محكوميت جزايي موثر نداشتن .١-٦
  عدم وجود هرگونه ممنوعيت جذب در دستگاههاي اجرايي توسط آراء مراجع قضايي و ذي صلاح .١-٧
  ي وتوانايي براي انجام كاري كه بكارگيري ميشوند ( طب كار يا كمسيون پزشكي )داشتن سلامت جسماني وروان .١-٨

  سته و بازخريد خدمت موسسه باشند ثابت و پيماني ، بازنشخدام رسمي ، تداوطلبان نبايد اس .١-٩
   دارا بودن مدرك تحصيلي دانشگاهي از دانشگاه ها و موسسات آموزش عالي معتبر.١-١٠
  

   شرايط اختصاصي تامين جايگزين نيروهاي صرفا خروجي شركتي :. ٢

ارشناس فناوري ك پرستاري، كارشناس علوم آزمايشگاه ، كارشناس تغذيه ، كارشناس تاسيسات ،در رشته هاي شغلي كارشناس  شرايط سني داوطلبان. ٢-١

  كارشناس مامايي،  كارشناس فناوري اطلاعات سلامت/ متصدي امور دفتري،  كارشناس امور مالي،  )ITاطلاعات (

   تا تاريخ انتشار آگهي سال تمام ٤٠و حداكثر  سال سن تمام ٢٠ داشتن حداقل

  .موارد ذيل به شرط ارائه تاييديه هاي معتبر به حداكثر سن مقرر اضافه خواهد شد: تبصره

و بالاي  سالو فرزندان يك ) و بالاتر ، همسر %٢٥بيست و پنج درصد ( جانبازان فرزندانهمسر و   شهدا،فرزندان  همسر و  آزادگان، و جانبازان-١
  ، از شرط حداكثر سن معاف مي باشند.و رزمندگان ( حداقل شش ماه حضور داوطلبانه در جبهه ) اسارت  يكسال 

   سال٥) ، همسر و فرزند آزاده كمتر از يكسال اسارت تا ميزان %٢٥خواهر و برادر شهداء ، همسر و فرزند جانبازان زير بيست و پنج درصد ( -٢
  مدت خدمت سربازي براي آقايان -٣
به طور داوطلبانه خدمت نموده اند به ميزان   ) ٢٩/٠٥/١٣٦٧لغايت  ٣١/٠٦/١٣٥٩ي نبرد حق عليه باطل ( از تاريخ ي كه در جبهه هاداوطلبان -٤

  مدت حضور در جبهه وهمچنين مدت زمان بستري شدن  و يا استراحت پزشكي رزمندگان داوطلب دراثر مجروحيت درجبهه ها .
ساني موظف ( اجباري يا اختياري و يا در قالب تمديد طرح ) را به استناد قانون خدمت پزشكان و پيراپزشكان داوطلباني كه طرح خدمت نيروي ان-٥

   و متعهدين خدمت قانون مذكور انجام داده اند به ميزان انجام خدمت فوق 
شركتهاي خدمات پيمانكاري تامين نيرو طرف داوطلباني كه به صورت قرارداد تمام وقت در موسسه و ساير موسسات تابعه وزارت متيوع و يا -٦

  سال )١٥قرارداد آنها ( خريد خدمات تامين نيروي انساني ) به خدمت اشتغال دارند به ميزان خدمت غير رسمي آنها ( تا سقف 
خدمات پيمانكاري تامين نيرو داوطلباني كه به صورت قرارداد تمام وقت در موسسه و ساير موسسات تابعه وزارت متيوع و يا شركتهاي :  تبصره

 حداكثرطرف قرارداد آنها ( خريد خدمات تامين نيروي انساني ) به خدمت اشتغال داشته اند و در تاريخ فراخوان با موسسه قطع همكاري نموده اند 
  سال٥به ميزان 

داشتن هر  زيو ن تاهلي به ازا ياسلام يمجلس شورا ٢٤/٠٧/١٤٠٠ مصوب تيجمع ياز خانواده و جوان تيقانون حما ١٥به استناد بند الف ماده  -٧
  . دشوياضافه م يسن تيسال به سقف محدود ٥تا حداكثر  كساليفرزند 

قابل  سال٥آيين نامه اداري استخدامي ( مدت سابقه خدمت تمام وقت دولتي ) حداكثر به مدت  ٣٤ماده  ٤سابقه مشمولين موضوع تبصره  -٨
  محاسبه است

 سال بيشتر نخواهد بود.(ايثارگران تابع قوانين و مقررات مربوطه مي باشند) ١٥سنوات اضافه شده به سن داوطلبان در هر حال از مجموع : نكته 

  
  
  
  



  
  
   خدمات در رشته  شغلي شرايط سني داوطلبان ٢-٢

   تا تاريخ انتشار آگهي سال تمام ٣٢و حداكثر  سال سن تمام ٢٠ داشتن حداقل

  .شرط ارائه تاييديه هاي معتبر به حداكثر سن مقرر اضافه خواهد شد موارد ذيل به: تبصره

 اي بيمه سواق جز به (.شود افزوده مي مقرر سن حداكثر به سال ٥ سقف تا بيمه، سابقه وجود صورت در جديدالورود ص نيروهاي خصو در .١
 )فرما خويش

 ستمرم بيمه سابقه مدت ، دارد ادامه فعاليت آنها نيز اكنون هم و مشغول دانشگاه در مستمر صورت به گذشته سنوات در كه نيروهايي .درخصوص ٢
 . شود مي افزوده سن حداكثر به

سال  ٨  تاسقف مستمر  غير اي بيمه اند سوابق بوده فعاليت مشغول موسسه در مستمر غير صورت به گذشته سنوات در كه نيروهايي خصوص  در-٣
 ضايت ر ارايه عدم صورت در ست ا بديهي شود، مي افزوده مقرر سن حداكثر به دردانشگاه خدمت محل اخرين از عملكرد رضايت ارايه به منوط 

 .شد نخواهد فراهم امكان بكارگيري عملكرد

  جانبازان، آزادگان، فرزندان شهدا، فرزندان جانبازان و فرزندان آزادگان يك سال اسارت و بالاتر، از شرط حداكثر سن معاف مي باشند -٤
 در باشند،مي ذيل در شده اعلام هايسن حداكثر رعايت به مكلف آزمون، در نام ثبت صورت در درصد ٥ و درصد ٢٥ سهميه مشمولين ساير -

  . شد خواهند جذب و بكارگيري نيروي شركتي حذف فرايند ادامه از رتصو غيراين
  پدر و مادر و همسر و برادر و خواهر شهيد به ميزان پنج سال -٥
داوطلباني كه در جبهه ها به طور داوطلبانه خدمت نموده اند به ميزان حضور در جبهه و همچنين مدت زمان بستري شدن و يا استراحت  -٦

 رزمندگان داوطلب در اثر مجروحيت در جبهه هاپزشكي 

مجلس شوراي اسلامي به ازاء تاهل و نيز داشتن هر  ١٩/٨/١٤٠٠قانون حمايت از خانواده و جواني جمعيت مصوب  ١٥به استناد بند الف ماده  -٧
خ باروري شهرستان محل زادگاه داوطلب يا مشروط به آن كه نرسال به سقف محدوديت سني اضافه مي شود(خانم/آقا)  ٥فرزند يكسال تا حداكثر 

  باشد.نباشد. مبناي تعيين نرخ باروري، آخرين اعلام رسمي وزارت كشور در زمان برگزاري آزمون مي ٢,٥فرزند وي، بالاي 
ال قابل محاسبه س٥ مدت نامه اداري استخدامي (مدت سابقه خدمت تمام وقت دولتي) حداكثر به ينيآ٣٤ماده٤) سابقه مشمولين موضوع تبصره٨

  .است

 سال بيشتر نخواهد بود.(ايثارگران تابع قوانين و مقررات مربوطه مي باشند) ١٥مجموع سنوات اضافه شده به سن داوطلبان در هر حال از : نكته 

    كمك پرستار شغلي  در رشته  شرايط سني داوطلبان ٢-٣
   تا تاريخ انتشار آگهي سال تمام ٠٤و حداكثر  سال سن تمام ٢٠ شتن حداقلدا

  : موارد ذيل به شرط ارائه تاييديه هاي معتبر به حداكثر سن مقرر اضافه خواهد شد.تبصره
 اي بيمه سواق جز به (.شود افزوده مي مقرر سن حداكثر به سال ٣ سقف تا بيمه، سابقه وجود صورت در جديدالورود ص نيروهاي خصو در .١

 )فرما خويش

 ستمرم بيمه سابقه مدت ، دارد ادامه فعاليت آنها نيز اكنون هم و مشغول دانشگاه در مستمر صورت به گذشته سنوات در كه نيروهايي .درخصوص ٢
 . شود مي افزوده سن حداكثر به

سال  ٨  تاسقف مستمر  غير اي بيمه اند سوابق بوده فعاليت مشغول موسسه در مستمر غير صورت به گذشته سنوات در كه نيروهايي خصوص  در-٣
 ضايت ر ارايه عدم صورت در ست ا بديهي شود، مي افزوده مقرر سن حداكثر به دردانشگاه خدمت محل اخرين از عملكرد رضايت ارايه به منوط 

 .شد نخواهد فراهم امكان بكارگيري عملكرد

  جانبازان، آزادگان، فرزندان شهدا، فرزندان جانبازان و فرزندان آزادگان يك سال اسارت و بالاتر، از شرط حداكثر سن معاف مي باشند -٤
 در باشند،مي ذيل در شده اعلام هايسن حداكثر رعايت به مكلف آزمون، در نام ثبت صورت در درصد ٥ و درصد ٢٥ سهميه مشمولين ساير -

  . شد خواهند جذب و بكارگيري نيروي شركتي حذف فرايند ادامه از صورت غيراين
  پدر و مادر و همسر و برادر و خواهر شهيد به ميزان پنج سال -٥
داوطلباني كه در جبهه ها به طور داوطلبانه خدمت نموده اند به ميزان حضور در جبهه و همچنين مدت زمان بستري شدن و يا استراحت  -٦

 گان داوطلب در اثر مجروحيت در جبهه هاپزشكي رزمند

مجلس شوراي اسلامي به ازاء تاهل و نيز داشتن هر  ١٩/٨/١٤٠٠قانون حمايت از خانواده و جواني جمعيت مصوب  ١٥به استناد بند الف ماده  -٧
وري شهرستان محل زادگاه داوطلب يا مشروط به آن كه نرخ بارسال به سقف محدوديت سني اضافه مي شود(خانم/آقا)  ٥فرزند يكسال تا حداكثر 

  باشد.نباشد. مبناي تعيين نرخ باروري، آخرين اعلام رسمي وزارت كشور در زمان برگزاري آزمون مي ٢,٥فرزند وي، بالاي 
قابل محاسبه سال ٥ مدت نامه اداري استخدامي (مدت سابقه خدمت تمام وقت دولتي) حداكثر به ينيآ٣٤ماده٤) سابقه مشمولين موضوع تبصره٨

  .است
  



  
  

  سال بيشتر نخواهد بود.(ايثارگران تابع قوانين و مقررات مربوطه مي باشند) ١٥مجموع سنوات اضافه شده به سن داوطلبان در هر حال از : نكته 
 

   دارويار در رشته   شغلي شرايط سني داوطلبان ٢-٤
   تا تاريخ انتشار آگهي سال تمام ٣٢و حداكثر  سال سن تمام ٢٠ شتن حداقلدا

  تبصره: موارد ذيل به شرط ارائه تاييديه هاي معتبر به حداكثر سن مقرر اضافه خواهد شد.
 اي بيمه سواق جز به (.شود افزوده مي مقرر سن حداكثر به سال ٥ سقف تا بيمه، سابقه وجود صورت در جديدالورود ص نيروهاي خصو در .١

 )فرما خويش

 ستمرم بيمه سابقه مدت ، دارد ادامه فعاليت آنها نيز اكنون هم و مشغول دانشگاه در مستمر صورت به گذشته سنوات در كه نيروهايي .درخصوص ٢
 . شود مي افزوده سن حداكثر به

سال  ٨  تاسقف مستمر  غير اي بيمه اند سوابق بوده فعاليت مشغول موسسه در مستمر غير صورت به گذشته سنوات در كه نيروهايي خصوص  در-٣
 ضايت ر ارايه عدم صورت در ست ا بديهي شود، مي افزوده مقرر سن حداكثر به دردانشگاه خدمت محل اخرين از عملكرد رضايت ارايه به منوط 

 .شد نخواهد فراهم امكان بكارگيري عملكرد

  جانبازان، آزادگان، فرزندان شهدا، فرزندان جانبازان و فرزندان آزادگان يك سال اسارت و بالاتر، از شرط حداكثر سن معاف مي باشند -٤
 در باشند،مي ذيل در شده اعلام هايسن حداكثر رعايت به مكلف آزمون، در نام ثبت صورت در درصد ٥ و درصد ٢٥ سهميه مشمولين ساير -

  . شد خواهند جذب و بكارگيري نيروي شركتي حذف فرايند ادامه از صورت غيراين
  پدر و مادر و همسر و برادر و خواهر شهيد به ميزان پنج سال -٥
داوطلباني كه در جبهه ها به طور داوطلبانه خدمت نموده اند به ميزان حضور در جبهه و همچنين مدت زمان بستري شدن و يا استراحت  -٦

 گان داوطلب در اثر مجروحيت در جبهه هاپزشكي رزمند

مجلس شوراي اسلامي به ازاء تاهل و نيز داشتن هر  ١٩/٨/١٤٠٠قانون حمايت از خانواده و جواني جمعيت مصوب  ١٥به استناد بند الف ماده  -٧
وري شهرستان محل زادگاه داوطلب يا مشروط به آن كه نرخ بارسال به سقف محدوديت سني اضافه مي شود(خانم/آقا)  ٥فرزند يكسال تا حداكثر 

  باشد.نباشد. مبناي تعيين نرخ باروري، آخرين اعلام رسمي وزارت كشور در زمان برگزاري آزمون مي ٢,٥فرزند وي، بالاي 
بل محاسبه سال قا٥ مدت نامه اداري استخدامي (مدت سابقه خدمت تمام وقت دولتي) حداكثر به ينيآ٣٤ماده٤) سابقه مشمولين موضوع تبصره٨

  .است

 سال بيشتر نخواهد بود.(ايثارگران تابع قوانين و مقررات مربوطه مي باشند) ١٥مجموع سنوات اضافه شده به سن داوطلبان در هر حال از : نكته 

  
  مدرك تحصيلي  :

  پرستاريجهت رشته شغلي كارشناس  پرستاريا كارشناسي در رشته تحصيلي  صرف *** 

  تشخيص طبي آزمايشگاه  جهت رشته شغلي كارشناس ه تحصيلي علوم آزمايشگاه رشتصرفا كارشناسي در *** 

  تغذيه جهت رشته شغلي كارشناس تغذيه علومصرفا كارشناسي در رشته تحصيلي ***  

 يو برودت يتحرار ساتيتاس ي، مهندس الاتيحرارت و س شيگرا كيمكان يمهندس ك،يبرق قدرت و برق الكترون  صرفا كارشناسي در رشته تحصيلي ***  

  جهت رشته شغلي كارشناس تاسيسات

  )ITجهت رشته شغلي كارشناس فناوري اطلاعات( نرم افزار، سخت افزار  و شبكه شياطلاعات گرا يفناورصرفا كارشناسي در رشته تحصيلي  ***  

  امور مالي جهت رشته شغلي كارشناس  اطلاعات سلامت تيري/ كارشناس مديحسابدارصرفا كارشناسي در رشته تحصيلي  ***  

 يدرمان يخدمات بهداشت يريت، مد يدر شاخه پزشك يكتابدار(HIT)اطلاعات سلامت  يفناور يليتحص يدر رشته هاكارداني   يكارشناس "صرفا***  

 روانشناسي-)ي(حسابداري، امور مال يعصنا يمهندس ي،آمار،و بازرگان يصنعت يريتمد ،  يآموزش يريت، مد يدولت يريتمد(IT)  اطلاعات  ي،فناور
  فناوري اطلاعات سلامت/ متصدي امور دفتري/كارداني جهت رشته شغلي كارشناس 

  ماماييجهت رشته شغلي كارشناس  ماماييصرفا كارشناسي در رشته تحصيلي  ***  

  پرستاريكمك جهت رشته شغلي  يكمك پرستار كسالهيمعتبر  نامهيگواه +عام  پلميدا  صرف***  

  داروياريجهت رشته شغلي  ييدارو نيمعتبر تكنس نامهيگواه+ عام پلميدا  صرف***  

  متصدي خدمات عموميجهت رشته شغلي  عام پلميدا  صرف***  

  

  

  

  

  



  

  

 : به جز مركز استان ( اصفهان ) ـ  شرايط اختصاصي بومي
 سكونت درهمان شهرستان باشد، بومي بودن افرادازطريق ذيل احرازمي گردد:داوطلبان بومي شهرستاني بايد متولد يا ساكن با سابقه ده سال 

 يكي باشد. شهرستان مورد تقاضاالف)شهرستان محل تولد مندرج درشناسنامه داوطلب با 

ستان محل تولد،ملاك عمل تذكر: شهر صوص  صورت اختلاف نظر يا ابهام درخ سالهاي مختلف،در شوري در سيمات ك داره نظر ا باتوجه به تغييرات تق
  كل ثبت احوال استان مربوطه خواهد بود.

سال سكونت با ارايه استشهاد محلي براساس فرم ذيل(ممهور  ١٠استفاده از اولويت بومي ازطريق سكونت به موجب تاييد ساكن بودن وحداقل  نكته :
  به مهر نيروي انتظامي )پاسگاه يا كلانتري محل درشهرستان مورد تقاضاخواهد بود.

صره : داشــتن گواهي تحصــيلي درمقاطع تحصــلي ابتدايي،راهنمايي و دبيرســتان درشــهرســتان محل مورد تقاضــا با تاييد اداره آموزش و پرورش  تب
ساكن بودن فعلي فرد  شهاد محلي مبني برتاييد  ست شرط ارائه ا سكونت به  سال  سابقه ده  سمتي از  ستان مربوطه مي تواند بعنوان تمام يا ق ر دشهر

  ان محل مورد تقاضا ملاك محاسبه قرار گيرد.شهرست

  .ب)مبناي شهرستان براي تعيين بومي بودن، تقسيمات كشوري دراولين روز ثبت نام براي آزمون مي باشد

  مورد تقاضا : محل و رشته شغلي  بخش سوم

  
رشته شغلی مورد 

 نياز
  محل جغرافيايی خدمت

تعداد 
  مورد نياز

 شرايط احراز از نظر مدرک  جنسيت
  آقا  خانم  و رشته تحصيلی

ی
ستار

س پر
شنا

کار
      نفر٤  نور و حضرت علی اصغر (ع)  

صرفا كارشناسي در رشته 

  تحصيلي پرستاري

      نفر٢  فيض

      نفر٢  دی منظريه خمينی شهر٩

      نفر٣  شهيد اشرفی خمينی شهر

      نفر٣  شهيد رجايی فريدن

      نفر٢  رسول اکرم (ص) فريدونشهر

      نفر٢  بوعلی چادگان

      نفر٢  فاطميه (س) خوانسار

  

رشته شغلی مورد 
 نياز

  محل جغرافيايی خدمت
تعداد مورد 

  نياز
شرايط احراز از نظر مدرک   جنسيت

  و رشته تحصيلی
  آقا  خانم

کارشناس 
آزمايشگاه تشخيص 

  طبی

صرفا كارشناسي در رشته       نفر١  شهيد رجايی فريدن

      نفر١  رسول اکرم (ص) فريدونشهر  تحصيلي علوم آزمايشگاه  

  

  محل جغرافيايی خدمت رشته شغلی مورد نياز
تعداد مورد 

  نياز
شرايط احراز از نظر مدرک و   جنسيت

  آقا  خانم  رشته تحصيلی

      نفر١  بهنيا تيران   کارشناس تغذيه
صرفا كارشناسي در رشته تحصيلي  

  علوم تغذيه 

  

  

  

  

  

  

  

  

  



  

  

  محل جغرافيايی خدمت رشته شغلی مورد نياز
تعداد مورد 

  نياز
شرايط احراز از نظر مدرک و   جنسيت

  آقا  خانم  رشته تحصيلی

    ـ  نفر١  دی منظريه خمينی شهر٩  کارشناس تاسيسات

صرفا كارشناسي در رشته تحصيلي   

برق قدرت و برق الكترونيك، 

مهندسي مكانيك گرايش حرارت و 

سيالات ، مهندسي تاسيسات 

  حرارتي و برودتي 

  

  

  محل جغرافيايی خدمت رشته شغلی مورد نياز
تعداد مورد 

  نياز

شرايط احراز از نظر مدرک و   جنسيت
  رشته تحصيلی

  آقا  خانم

کارشناس فناوری 
  (IT)اطلاعات 

صرفا كارشناسي در رشته تحصيلي      ـ  نفر١  سردار سليمانی ورزنه

فناوري اطلاعات گرايش نرم افزار، 

شبکه بهداشت و درمان   سخت افزار  و شبكه 
  بوئين

    ـ  نفر١

  

  

  محل جغرافيايی خدمت رشته شغلی مورد نياز
تعداد مورد 

  نياز
نظر مدرک و شرايط احراز از   جنسيت

  آقا  خانم  رشته تحصيلی

    ـ  نفر١  فاطميه (س) خوانسار   کارشناس امور مالی

صرفا كارشناسي در رشته تحصيلي  

حسابداري/ كارشناس مديريت 

  اطلاعات سلامت 

  

  

رشته شغلی مورد 
 نياز

  محل جغرافيايی خدمت
تعداد مورد 

  نياز
  جنسيت

شرايط احراز از نظر مدرک و 
  رشته تحصيلی

ی امور    آقا  خانم
صد

ت/ مت
سلام

ت 
ی اطلاعا

فناور
ی

دفتر
  

در  /كاردان  يكارشناس "صرفا       نفر٢  نور و حضرت علی اصغر (ع)
 يفناور يليتحص يرشته ها

 يكتابدار(HIT)اطلاعات سلامت 
 يريت، مد يدر شاخه پزشك

 ي،فناور يدرمان يخدمات بهداشت
،  يدولت يريتمد(IT)  اطلاعات 

 يريتمد ،  يآموزش يريتمد
 يمهندس ي،آمار،و بازرگان يصنعت
- )ي(حسابداريامور مال،  يعصنا

  روانشناسي

    ـ  نفر٥  فيض

      نفر١  دی منظريه خمينی شهر٩

      نفر٢  شهيد اشرفی خمينی شهر

      نفر٢  شهيد رجايی فريدن

      نفر١  فاطميه (س) خوانسار

  

  

  

  

  

  



  

  

  

رشته شغلی 
 نيازمورد 

  محل جغرافيايی خدمت
تعداد 
مورد 
  نياز

  شرايط احراز از نظر مدرک و رشته تحصيلی

کارشناس 
  مامايی

  صرفا كارشناسي در رشته تحصيلي  مامايي  نفر٥  فاطميه (س) خوانسار

  

رشته شغلی 
 مورد نياز

  تعداد مورد نياز  محل جغرافيايی خدمت
شرايط احراز از نظر مدرک و   جنسيت

  آقا  خانم  تحصيلیرشته 

ستار
ک پر

کم
  

    ـ  نفر٢  نور و حضرت علی اصغر (ع)

صرفا  ديپلم عام + گواهينامه معتبر يكساله 

  كمك پرستاري 

  ـ    نفر٢  فيض

    ـ  نفر١  دی منظريه خمينی شهر٩

    ـ  نفر١  شهيد اشرفی خمينی شهر

  ١  ١  نفر٢  شهيد رجايی فريدن

  نفر١  نفر١  نفر٢  امام حسين (ع) گلپايگان

  

رشته شغلی 
 مورد نياز

  تعداد مورد نياز  محل جغرافيايی خدمت
شرايط احراز از نظر مدرک و   جنسيت

  آقا  خانم  رشته تحصيلی

ت عمومی
ی خدما

صد
مت

  

    ـ  نفر٢  نور و حضرت علی اصغر (ع)

  صرفا ديپلم عام

    ـ  نفر٤  فيض

  نفر٢  نفر١  نفر٣  دی منظريه خمينی شهر٩

    ـ  نفر٣  شهيد اشرفی خمينی شهر

    ـ  نفر١  شهيد منتظری نجف آباد

    ـ  نفر١  شهيد مدرس

  نفر١  نفر١  نفر٢  امام حسين (ع) گلپايگان

  ـ    نفر١  شبکه بهداشت تيران

  

رشته شغلی مورد 
 نياز

  تعداد مورد نياز  محل جغرافيايی خدمت
شرايط احراز از نظر مدرک و   جنسيت

  آقا  خانم  تحصيلیرشته 

  دارويار
صرفا  ديپلم عام +گواهينامه معتبر     ـ  نفر١  نور و حضرت علی اصغر (ع)

    ـ  نفر٣  فيض  تكنسين دارويي 

  منابع آزمون متمركز الكترونيك و مصاحبه شغلي

  قابل دسترس ميباشد. https://yektamahbob.irمنابع در وب سايت شركت ها به آدرس اينترنتي 

اكيدا توصيه ميشود داوطلبين محترم قبل از هر گونه اقدام بر روي سامانه ، شرايط و ضوابط آزمون را مطالعه و 

  سپس نسبت به پرداخت هزينه و ثبت نام در آزمون اقدام نمايد.
  /مصاحبهم در آزمونمراحل ثبت نا : بخش  چهارم

  :زمان ثبت نام متقاضياننحوه و  الف)
نسبت به ثبت  ١٤٠٣/ ٢٣/٠٩جمعه  مورخ روز   ٢٤ساعت  حداكثر تا ١٤٠٣/ ٠٩/ ٧١شنبه  مورخ  روز    ظهر١٢ساعت  از ميتوانند متقاضيان واجد شرايط 

 دريافت نمايند. كدرهگيريواقدام   https://yektamahbob.ir نام الكترونيكي در سامانه به نشاني اينترنتي:

  نخواهد شد. دينام تمد وجه مدت ثبت چياثر داده نخواهد شد و به ه بينام ناقص ترت به ثبت نكته  :

  

  



  

  

  
  ب) مدارك مورد نياز 

  بارگذاري تصوير اصل مدرك تحصيلي 
  ي ( پشت و رو )اصل كارت مل ريتصو يبارگذار
خانواده قانون حمايت از  ١٥(فرد و در صورت دارا بودن همسر و فرزندان جهت بررسي ماده  تمام صفحات آن به انضماماصل شناسنامه  ريتصو يبارگذار

  مجلس شوراي اسلامي )  ٢٤/٠٧/١٤٠٠و جواني جمعيت مصوب 
  مدائ تيمعاف اي يعموم فهيخدمت نظام وظ انياصل كارت پا ريتصو يبارگذار
  ي)ثارگريا هيدارندگان سهم يبراي (ثارگرياصل مدارك دال بر ا ريتصو يبارگذار

  الزامي است. )جانبازان، آزادگان و رزمندگان هيمشمول سهم ثارگريداوطلبان ا ژهي)وثارگرانيا هياستفاده ازسهم اهمسردرصورتيتمام صفحات شناسنامه پدر ريتصو نكته)

  حسب مورد از مراجع ذيربط (سازمان بهزيستي)بارگذاري تصوير اصل گواهي معلوليت (معلولين عادي) 
  طرح اجباري  گواهياصل و كپي بارگذاري 

شماره شبا  – ٤٠٠١٠٨٣١٠٣٠٢١٩٨٣به شماره حساب  هزار تومان) شصت و هشت ريال معادل (سيصد و  ٠،٠٠٠٣،٦٨حق ثبت نام  به مبلغ پرداخت 

٥٧٠١٠٠٠٠٤٠٠١٠٨٣١٠٣٠٢١٩٨٣IR  و  به نام دانشگاه علوم پزشكي اصفهان ٣٦٢٠٨٣١٦١١٢٤٤٠٠٢٥٠٢٠٣٩٨٥٠٠٠٠٠٠و شناسه واريز

  مورد نياز است . ccv2جهت اين امر داشتن كارت بانكي به همراه رمز اينترنتي و كد  –واريزي فيش  بارگذاري

  وجه مسترد نميگردد.به ثبت نام هاي ناقص ترتيب اثر داده نخواهد شد و وجوه پرداختي ، به هيچ :  تذكر

  گرفته شده باشد . يكه در سال جار يفاضا يها  هيبدون حاش يپرسنل ٣×٤عكس   ـ
 باشد . يشناسنامه و مدارك مشابه قابل قبول نم ،يكارت مل ييشناسا يكارت ها ياسكن عكس از رو  
 با حجاب و صورت آنان به طور كامل مشخص باشد . ديزن با انيعكس متقاض 

  د.شركت در آزمون را ندارن باشد و اجازه  يباطل م يثبت نام متقاض رمعتبر،ياستفاده از عكس غدر صورت  

براي زمان و مكان  را  جهت اطلاع رساني  https://yektamahbob.ir داوطلبين مكلف هستند سايت  ن:آزمو يزمان و مكان برگزار  ج)
سي  شد. نمايند. انجام آزمون كتبي روزانه  برر سال خواهد  شماره تلفن همراهي در زمان  ضمنا پيامك هم براي فرد داوطلب ار بنابراين 

  ما فعال و در دسترس باشد.ثبت گردد كه دائ   https://yektamahbob.ir  ثبت نام در سامانه 
  

  : نحوه پذيرش داوطلبان و اعلام نتايج بخش پنجم

  اعلام نتايج :  -
درصــد مورد اشــاره ، بيســت و پنج  ٣٠درصــد آن برابر قوانين و مقررات براي پذيرش ايثارگران اختصــاص مي يابد . از  ٣٠از كل مجوز آگهي 

) و بالاتر  %٢٥همسران جانبازان بيست و پنج درصد () به جانبازان و آزادگان فاقد شغل و فرزندان و همسران شهدا و فرزندان و  %٢٥درصد ( 
 نو فرزندان و همسران آزادگان يك سال و بالاي يك سال اسارت و خواهر و برادر شهيد معرفي شده از سوي بنياد شهيد و امور ايثارگران استا

صد ( سابقه حداقل %٥و پنج در سهميه باقيمانده را نيز به رزمندگان با  ضور داوطل٦)  سر و فرزندان آنان و فرزندان ماه ح بانه در جبهه ها و هم
  ) و آزادگان زير يكسال اسارت اختصاص مي يابد.%٢٥جانبازان زير بيست و پنج درصد (

  درصد سهميه ايثارگران از طريق رقابت با ساير داوطلبان واجد شرايط و بر اساس نمره فضلي صورت خواهد پذيرفت. ٣٠ـ پذيرش مازاد بر 
) درصد سهميه قانوني مربوطه برخوردار خواهند ٣هزيستي به شرط دارا بودن شرايط مندرج در آگهي به ترتيب نمره فضلي از سه (ـــ سهميه ب

  بود.( معلولين بايد توانايي لازم براي انجام كاري كه براي آن جذب ميشوند را بر اساس نظريه سنجش سلامن ( طب كار ) داشته باشند.)
  هاي و اولويت هاي قانوني با رعايت نمره فضلي و ساير قوانين مربوطه (بندج) سهميه آزاد لحاظ مي گردد. پس از تخصيص سهميه -

  :  / الكترونيك تعيين حد نصاب آزمون كتبي الف) 

  شغل محل ميباشد. درصد ميانگين كل سه نفر داراي بالاترين امتياز ٥٠=  / الكترونيككتبياب آزمون صحد ن
  جهت ورود به مرحله مصاحبه شغلي ( تخصصي ) الزامي است .  / الكترونيككتبياب آزمون صحد نكسب -
  ايثارگران تابع قوانين و مقررات مربوطه هستند. -

  : ب) تعيين حد نصاب مصاحبه شغلي ، آزمون عملي يا تركيبي از آنها
  . الزامي استدرصد در مصاحبه شغلي ، آزمون عملي يا تركيبي از آنها  ٥٠براي كليه داوطلبان كسب حداقل نمره 

  ايثارگران تابع قوانين و مقررات مربوطه هستند .

  

  



  

  

  ) تعيين حد نصاب آزمون كتبي/ الكترونيك ، مصاحبه شغلي ، آزمون عملي يا تركيبي از آنهاج
  . الزامي استدرصد در مصاحبه شغلي ، آزمون عملي يا تركيبي از آنها  ٥٠ب حداقل نمره براي كليه داوطلبان كس

  ايثارگران تابع قوانين و مقررات مربوطه هستند .

  شغلي تك ظرفيت : ) رشته محل هاي د
پذيرفته شده صرفا به ترتيب ـ در رشته محل هايي كه صرفا يك مجوز به كارگيري وجود دارد اعمال هرگونه سهميه وجاهتي ندارد و ملاك 

  نمره فضلي خواهد بود.

  : بررسي و جمع بندي امتياز مكتسبه) و

  مشاغل كارشناسي (تخصصي)** 

، آزمون  شغلي احبهدرصد نمره سنجش توانمنديهاي تخصصي ( مص ٣٠و  آزمون متمركز الكترونيك / كتبي درصد نمره سنجش ٧٠ـ 

  )  ملاك امتياز ميباشد عملي يا تركيبي از آنها

  ) تخصصيغير  ( ديپلممشاغل ** 

، آزمون  درصد نمره سنجش توانمنديهاي تخصصي ( مصاحبه شغلي ٧٠آزمون متمركز الكترونيك / كتبي  و درصد نمره سنجش ٣٠ـ 

  )  ملاك امتياز ميباشد عملي يا تركيبي از آنها
  تبصره :

  ) محاسبه و ملاك عمل قرار مي گيرد.٤/١نمره مكتسبه داوطلبان بومي شهرستان با ضريب يك و چهار دهم ( -١
مجلس شوراي اسلامي به ازاء تاهل و نيز هر  ٢٤/٠٧/١٤٠٠قانون حمايت از خانواده و جواني جمعيت مصوب  ١٥به استناد بند ب ماده  -٢

  .نمره كل آزمون به نمره مكتسبه فرد اضافه خواهد شد فرزند دو درصد و مجموعا حداكثر تا ده درصد 

  يكل يها هيتذكرات و توص:  بخش ششم

ــــ١ ساير مراكز  ـ ستند ، به منظور جابجايي به  شاغل ه شغلي كه در آن  شته  ساني ، مجاز به ثبت نام در همان ر شركتي تامين نيروي ان نيروهاي 

  .نميباشند و در صورت پذيرفته شدن در آزمون ساير مشاغل بايد رضايتنامه واحد خود را اخذ و تحويل شركت خدمات پيمانكاري جديد نمايند

  ي مشمول طرح اجباري قانون خدمت پزشكان و پيراپزشكان مجاز به ثبت نام در آزمون جذب نيروي شركتي نميباشند .نيروها -٢

سه ماه به پايان تعهدات باقيمانده با اخذ نام -٣ صورتيكه  شكان ميتوانند در  شكان و پيراپز شمول تداوم طرح اجباري قانون خدمت پز از  هنيروهاي م

  م كارگزيني ) در آزمون جذب نيروي شركتي ثبت نام و حضور به هم رسانند .واحد محل خدمت ( يا حك

ميتوانند در صورت كسب رضايت از واحد محل خدمت ، صرفا در بازه زماني  قانون خدمت پزشكان و پيراپزشكاننيروهاي مشمول طرح اختياري  -٤

  ثبت نام ميتوانند در آزمون جذب نيروي شركتي ثبت نام و حضور به هم رسانند .

  پس از ثبت نام و اخذ كد رهگيري در سامانه نيروهاي شركتي امكان تغيير رشته شغلي و محل خدمت براي داوطلبان وجود ندارد. -٥

مدرك  نيبا عناو مطابق آنان ي)ليتحص شيمقطع، رشته و گرا( يليد كه مدرك تحصنيدر آزمون ثبت نام نما تواننديم يدر صورت اًداوطلبان صرف ــــ٦

ص شته و گرا( يليتح ص شيمقطع، ر شرا ي)ليتح شاغل ق طيمندرج در  ساني ي جذبشده در آگه دياحراز م ص نيبوده و همچن ك بت ث يليمدرك تح

  باشد. دهيدرج گرد يموقت و نامهيگواه داوطلب، در متن ي)ليتحص شيرشته و گرا مقطع،( ينام

كت شر يمدارك معادل، برا نيهمچن فراخوان و ياحراز مشاغل در آگه يطاعلام شده درشرا يلياز مقاطع تحص تر نيپائ ايبالاتر  يليمدارك تحص -٧

  باشد. يمعتبر نم متمركز الكترونيك و مصاحبه شغلي آزمون در 

وز ر نيسن، اول محاسبه روز ثبت نام و ملاك نيآخر فهين خدمت نظام وظايو پادائم   تيمعاف ل،يفراغت از تحص يگواه خيتاري ل برامملاك عـ ٨

  .باشد يثبت نام م

  باشند . نمي/ كتبي مجاز به شركت در آزمون متمركز الكترونيك  موسسه قراردادي  ، پيماني، استخدام رسمي  نيروهاي مشمول -٩

  



  

  

ــــ١٠ سئول ـ ش تيم شرا قيدق تياز عدم رعا ينا شده درمتن آگه طيضوابط و  ، ثبت نام برعهده داوطلب خواهد بود واگر در هر مرحله از مراحل  ياعلام 

 بخواهد شد و داوطل يريجلوگ ياست از ادامه خدمت فرد خاط يمندرج در آگه طيشرا فاقد ايامتحان و جذب محرز شود كه داوطلب اطلاعات خلاف داده 

شد، حت ياز انجام مراحل بعد شروع بكار، قرارداد فرد مزبور لغو و يمحروم خواهد  صورت عقد قرارداد و  گردد و حق اعتراض از داوطلب  يم اثر بلا در 

  .شودي ومقررات مربوطه سلب م نيبرابرقوان

*****************************************************************************  

  آگاهي از اعلام نتايج نهايي پذيرفته شدگان :

به اطلاع    https://yektamahbob.ir   اسامي پذيرفته شدگان نهايي پس از تاييد مراجع ذيصلاح از طريق درگاه اينترنتي به آدرس

  داوطلبان خواهد رسيد.

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



  

  

  

  

  

  تذكر مهم :

شورا ضر خانه ،  ضا و مهر مح صورت ام ض ،يشهر و.. ،خط خوردگ يدر سال، ماه و.. فرم فوق ازمتقا ستان،  شهر  يعدم درج بخش، 

  .دينخواهد گرد افتيدر

  باتشكر                                                                                                                                                                   

  

 »بسمه تعالي«

  فرم استشهاد محل سكونت جهت شركت در فراخوان جذب نيروي شركتي جهت رشته شغلي ...........  
  

ض ستان محل اينجانب .................................. فرزند .................... كدملي .................... از مطلعين و معتمدين محل تقا شهر ا دارم كه 
  سكونت اينجانب را گواهي نمايند.

  باتشكر                                                                                                                                     

  امضا و اثر انگشت                                                                                                                                      
                                                                                                                                                                  

كنندگان ذيل گواهي مي نماييم كه نامبرده بالا درحال حاضــر دربخش ......................... شــهرســتان ....................   ءاينجانبان امضــا
  ساكن بوده و مدت .................... سال و .................... ماه نيز در اين شهرستان سكونت داشته است.

  ثرانگشت........................... به كد ملي .......................   صحت مراتب فوق را گواهي مي نمايم.                     امضاء وااينجانب 

  امضاء واثرانگشت   اينجانب ...........................  به كد ملي ........................  صحت مراتب فوق راگواهي مي نمايم.                   

  امضاء واثرانگشت اينجانب ...........................  به كد ملي .......................   صحت مراتب فوق راگواهي مي نمايم.                     

  
  

  اين قسمت توسط نيروي انتظامي(پاسگاه يا كلانتري يا فرمانداري  محل) تكميل گردد.
  اييد اين...................................................................  مي باشد.مواردفوق مورد ت

  امضاء -محل مهر                                                                                                                                                                                                  

  محل يا فرمانداري كلانتري پاسگاه ،                                                                                                                                                                                
  تذاكرات مهم:  
ساكن بودن با -١ ستفاده از اولويت جذب شركتي به لحاظ  شهرستاني كه متقاضي ا تكميل اين فرم براي تمامي داوطبان بومي 

  سال سكونت مي باشند، الزامي است.١٠سابقه حداقل 
ستان د -٢ صيلي درمقاطع ابتدايي، راهنمايي و يا دبير سوابق تح ستاني كه داراي  شهر ضداوطلبان بومي  ستان موردتقا شهر   ار
سوابق ده   سمتي از  صرفا مي توانند از آن براي احراز تمام و ياق ستان مربوطه  شهر شند، با تاييد اداره آموزش و پرورش  مي با

سال سكونت در شهرستان مورد تقاضا بهرمند گردند و تكميل اين فرم براي احراز سكونت فعلي آنان در شهرستان مورد نظر، 
  .الزامي مي باشد

سال سكونت خود درشهرستان موردتقاضا، در بيش از يك بخش از شهرستان ١٠چنانچه متقاضي براي تاييد سابقه حداقل  -٣
  مربوطه سكونت داشته باشد مي تواند از يك نسخه ديگر از اين فرم نيز به اين منظور استفاده كند.

لويت بومي شـهرسـتاني درفراخوان جذب نيروي شـركتي  اين فرم صـرفا جهت بهره مندي داوطلبان متقاضـي اسـتفاده از او -٤
  مي باشد.


