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 )بصورت شرکتي خرید خدمات حجمي( بصورت ،امام حسین گلپیایگانبیمارستان نس راننده آمبولا رشته شغليآگهي فراخوان جذب نیرو 

 

  :مقدمه

بیت عصمت و طهارت )علیهم السلام( نظر    در  آریا خطوط سپاهانکت  رش  ،پس از حمد خدا و درود و صلوات بر پیامبر بزرگ اسلام )ص( و اهل 

منظور  دارد   نيروی به  نياز  تأمين  در    مورد  نيازآمبولانس  راننده    شغلی    رشته خود  مورد  انسانی  نيروی  تامين  امام  بیمارستان    جهت 

  ( / توامان   / مصاحبه تخصصی  کتبی  )آزمونتخصصی   و عمومی سنجش توانمندیهای  افراد واجدالشرایط را از طریق  ، گلپایگان  )ع(حسین

   نماید. جذب به شرح ذیل خرید خدمات حجمي( بصورت شرکتي)  سایر ضوابط و احل گزینشمرکردن طی  پس از 

 تعاریف  : اول  بخش

اطلاعات   براساس  آن  یشود و مفاد امتحان  یبرگزار م  کتبی  آزمونداوطلبان که بصورت    عمومی و اختصاصیسنجش دانش    :  کتبیآزمون  
 .باشد یمربوطه م  یرشته شغلعمومی و  

ن وشهها ل درشههرکتهای طههر  يمعلههول هيسهههم  ،  ثارگرانیا  هيکه در زمان ثبت نام، مشمول سهم  شودياطلاق م  یبه شخص  :  داوطلب آزاد

 .نباشد  (شگاه)تامين نيروی انسانیقرارداد دان

  نونقا  جذب  هيدرصد سهم   3مشمول استفاده از    ی ستیسازمان بهزنامه از    یشود که با ارائه معرف  یاطلاق م  فردیبه    :  بهزیستی داوطلب  

 . باشد یم افراد بهزیستی از حقوق  تیحما

 : هستند ریشامل موارد ز ثارگرانیا :ثارگر یداوطلب ا

 درصد( 5پنج) سهمیه ایثارگران ب( درصد( 25پنج) و بیست  سهمیه ایثارگران)  الف

 رزمندگا ن با سابقه حداقل شش ماه حضو ر داوطلبانه د ر جبهه ها  ن جانبازا

 نآزادگا
ر ن با سابقه حداقل شش ما ه حضومندگاهمسر و فرزندان رز

 داوطلبانه در جبهه ها 

 فرزندا ن جانبازان زیر بيست و پنج درصد ان شهدهمسر و فرزندا

 تفرزندا ن آزادگان کمتر از یک سال اسار ن بيست و پنج درصد و بالاتر همسر و فرزندان جانبازا

 - اسارت ی یک سال ن دارای یک سال و بالاهمسر و فرزندا ن آزادگا

 - پدر، مادر، خواهر و برادر شهيد

    

 ها عبارتند از :  ه مدت حضور داوطلبانه در جبه دییتذکر: مراجع تأ

 .دمسلح در مورد رزمندگان متبوع خو یروهاين یها  از رد ه ک ی هر  یانسان یروي. معاونت ن1

 ی مردم  یروهايو ن ان يجي در مورد بس  ی ممستضعفان سپاه پاسداران انقلاب اسلا جي سازمان بس یانسان یروي. معاونت ن2

 غل شا ل و صنو  آزاد و افراد فاقد شدولت و صاحبان م  نياز مستخدم  اعم

 ان در مورد جهادگر  یوزارت جهاد کشاورز یمعاونت توسعه و منابع انسان. 3

 

 

 

 

 

 

 



 ي جذب شرکت يو اختصاص يعموم طی: شرا دومخش ب

 :  نداوطلبا یعموم  طیشراالف( 

  قانون اساسی جمهوری اسلامی ایران التزام به ـ

   رح درقانون اساسیلام یا یکی از ادیان رسمی کشور مطتدین به دین مبين اس ـ

 یداشتن تابعيت ایران ـ

 ز خدمت  داشتن کارت پایان خدمت وظيفه عمومی یا معافيت دائم ا  ـ

 مواد مخدر و روانگردان دخانيات و اعتياد  عدم ـ  

 ی موثر عدم سابقه محکوميت جزای ـ
   موجب آرای مراجع قانونی های دولتی بهدستگاهدر  جذب نداشتن منع  ـ

 ) طب کار ( اساس سنجش سلامت  بر ،  شوندمی جذب  داشتن سلامت جسمانی وروانی وتوانایی برای انجام کاری که برای آن ـ

   ب( شرایط اختصاصی داوطلبان

 :   یسن شرایط  ـ

   تا تاریخ انتشار آگهی  سال تمام 32ر و حداکث سال سن تمام 20 داشتن حداقل

 . موارد ذیل به شرط ارائه تایيدیه های معتبر به حداکثر سن مقرر اضافه خواهد شد: تبصره

 سال اسارت و بالاتر ، از شرط حداکثر سن معا  می باشند.و فرزندان آزادگان  یک جانبازان فرزندان شهدا،فرزندان   آزادگان، و جانبازانالف(
درصد در صورت ثبت نام در آزمون ، مکلف به رعایت حداکثر سن های اعلام شده در ذیل ميباشند، در  ير 5درصد و 25مشمولين سایر  ب(

   اینصورت از ادامه فرایند استخدام حذ  خواهند شد.
 سال 5پدر و مادر و همسر و برادر و خواهر شهيد به ميزان ـ 
نه خدمت نموده اند به ميزان مدت حضور در جبهه وهمچنين مدت زمان بستری شدن  و یا استراحت داوطلبانی که در جبهه ها  به طور داوطلباـ 

 پزشکی رزمندگان داوطلب دراثر مجروحيت درجبهه ها . 
 ( سال به حداکثر سن مقرر افزوده ميشود.) به جز سوابق خویش فرما 5در خصوص نيروهای جدید الورود در صورت وجود سابقه بيمه ، تا سقف پ(

در خصوص نيروهایی که در سنوات گذشته به صورت مستمر در دانشگاه مشغول و هم اکنون نيز فعاليت آنها ادامه دارد ، مدت سابقه بيمه به ت(

 حداکثر سن افزوده ميشود. 

ر مستمر تا سقف در خصوص نيروهایی که در سنوات گذشته به صورت  ير مستمر در موسسه مشغول فعاليت بوده اند ، سوابق بيمه ای  يث(

سال منوط به ارائه رضایت عملکرد از آخرین محل خدمت در دانشگاه به حداکثر سن مقرر افزوده ميشود. بدیهی است در صورت عدم ارائه  8

 رضایت عملکرد امکان بکارگيری فراهم نخواهد شد. 

یا شرکت های خدمات پيمانکاری تامين نيرو طر  قرارداد  داوطلبانی که به صورت تمام وقت در موسسه و سایر موسسات تابعه وزارت مطبوع و ح(

 5زان آنها ) خرید خدمات تامين نيروی انسانی ( به خدمت اشتغال داشته اند و در تاریخ فراخوان با موسسه قطع همکاری نموده اند حداکثر به مي

 سال.   

قابل   سال5دت سابقه خدمت تمام وقت دولتی ( حداکثر به مدت آیين نامه اداری استخدامی ) م 34ماده  4سابقه مشمولين موضوع تبصره ج( 

 محاسبه است. 

مجلس شورای اسلامی به ازای تاهل و نيز داشتن  1400/ 24/07قانون حمایت از خانواده و جوانی جمعيت مصوب   15به استناد بند الف ماده  د(

 سال به سقف محدودیت سنی اضافه ميشود . 5هر فرزند یکسال تا حداکثر 
 سال بیشتر نخواهد بود.)ایثارگران تابع قوانین و مقررات مربوطه مي باشند( 15مجموع سنوات اضافه شده به سن داوطلبان در هر حال از : نکته 

 ـ مدرک تحصیلی  : 

    2و گواهینامه ب  امداد وسوانحدر رشته تحصیلي   / کارداني  کارشناسي مدرک تحصیلي  صرفا  الف(*** 

 2و گواهینامه ب احمر   هلال تی ازجمعو امداد سوانح امداد و نجات  نامهیگواه با همراه  پلمید  ی لیک تحصمدر صرفا   *** ب(  

 

 

 

 

 



 ـ  شرایط اختصاصی بومی : 

 داوطلبان بومی شهرستانی باید متولد یا ساکن با سابقه ده سال سکونت درهمان شهرستان باشد، بومی بودن افرادازطریق ذیل احرازمی گردد:

 یکی باشد. شهرستان مورد تقاضارستان محل تولد مندرج درشناسنامه داوطلب با  الف(شه

باتوجه به تغييرات تقسيمات کشوری درسالهای مختلف،درصورت اختلا  نظر یا ابهام درخصوص شهرستان محل تولد،ملاک عمل نظهر اداره   تذکر:

 کل ثبت احوال استان مربوطه خواهد بود.
ه استشههاد محلهی براسهاس فهرم سهال سهکونت بها ارائه 10بهودن وحهداقل بومی ازطریق سکونت به موجب تایيد سهاکن استفاده از اولویت    نکته :

 ل درشهرستان مورد تقاضاخواهد بود .مح  یا فرمانداری ریپاسگاه یا کلانت  ذیل)ممهور به مهر نيروی انتظامی (
بيرستان درشهرستان محهل مهورد تقاضها بها تایيهد اداره آمهوزو و پهرورو داشتن گواهی تحصيلی درمقاطع تحصلی ابتدایی،راهنمایی و د  تبصره :

در شهرستان مربوطه می تواند بعنوان تمام یا قسمتی از سابقه ده سال سکونت به شرط ارائه استشهاد محلی مبنی برتایيد ساکن بودن فعلهی فهرد  

 شهرستان محل مورد تقاضا ملاک محاسبه قرار گيرد.
 .تعيين بومی بودن، تقسيمات کشوری دراولين روز ثبت نام برای آزمون می باشد ب(مبنای شهرستان برای

 

 مورد تقاضا  : محل و رشته شغلي  بخش سوم

 

محل  

جغرافیایی  

 خدمت 

 رشته شغلی مورد نیاز 

تعداد  

مورد  

 نیاز 

 جنسیت 
شرایط احراز از نظر مدرک و رشته  

 مرد  زن  تحصیلی 

بیمارستان  

حضرت امام  

حسین )ع(  

 ایگان گلپ

  ـ نفر1 راننده آمبولانس 

در رشته   / کارداني صرفا کارشناسيالف(

  2و گواهینامه ب امداد وسوانح تحصیلي 

  امداد و نجات نامه یگواه با  همراه   پلمید ب(صرفا  

و گواهینامه   احمر هلال تیازجمع و امداد سوانح

 2ب

 

 م در آزمون مراحل ثبت نا : بخش  چهارم 

 نام متقاضیان: نحوه و زمان ثبت  الف(
نسبت    1403/ 07/ 07روز شنبه  مورخ   14حداکثر تاساعت  1403/ 07/  03مورخ  شنبهسه صبح روز   8از ساعت متقاضيان واجد شرایط ملزم هستند 

 اقدام نمایند.   بیمارستان حضرت امام حسین )ع( گلپایگان  دبیرخانه به تحویل مدارک بصورت فيزیکی به واحد 

 و در آزمون دعوت بعمل نخواهد امد. اثر داده نخواهد شد ب یام ناقص ترتن به ثبت :  1 نکته

 نخواهد شد.  دینام تمد  وجه مدت ثبت چیو به ه  :2نکته 

 ب( مدارک مورد نیاز ثبت نام درآزمون

و   امداد و نجات نامهيهگوا با همراه پلم ید یل يمدرک تحص  ایکارشناس امداد وسوانح   یليمدرک تحص،  2ب  نامهيگواه ریتصو اصل و کپی -3نکته 

 احمر  هلال تيازجمع امداد و سوانح

 ی ) پشت و رو ( کارت مل اصل و کپی ه

خانواده و از    قانون حمایت  15)فرد و در صورت دارا بودن همسر و فرزندان جهت بررسی ماده    تمام صفحات آن   به انضمامشناسنامه    اصل و کپی  ه 

 ی اسلامی ( مجلس شورا  07/1400/ 24جوانی جمعيت مصوب 

 .  دائم  تيمعاف  ای  یعموم فهيخدمت نظام وظ انیکارت پا  اصل و کپیه 

 .   ( ی بوم ازياستفاده از امت انيمتقاض یصرفا برا)بودن  یمدارک دال بر بوم   اصل و کپی –

 ی(ثارگریا هيدارندگان سهم یبرای )ثارگریمدارک دال بر ا  اصل و کپیه  
 ( الزامی است. جانبازان، آزادگان و رزمندگان  هیمشمول سهم ثارگریداوطلبان ا ژهی(وثارگران یا ه یاستفاده ازسهم اهمسردرصورت ی تمام صفحات شناسنامه پدر ریتصو نکته(

 

 

 

 

 



 گواهی معلوليت )معلولين عادی( حسب مورد از مراجع ذیربط )سازمان بهزیستی( اصل و کپی ـ
درصورت عدم رعایت  ) مذکور  سازمان سایت از شده اخذ یا یاجتماع  تامين سازمان هرم به ممهور بارکدار پردازی بيمه سابقه گواهی  اصل و کپی  -

 ( یادشده لحاظ نخواهد گردید نکات

به حساب ذیل از طریق درگاه اینترنتی اعلام شده در    ریال معادل )دویست و سی هزار تومان(  000،300،2حق ثبت نام  به مبلغ  پرداخت    تحویل فيش  ه

 به نام دانشگاه علوم پزشکی اصفهان  4001083103021983به شماره حساب سایت 

 گرفته شده باشد .  یکه در سال جار ی فاضا یها  هيبدون حاش یپرسنل  3×4عکس   دو قطعه  ـ
 باشد .  دی با  JPGو در قالب  تیلوبايک 100و حداکثر  ت یبا لويک 50عکس   لیحداقل حجم فا ❖

 باشد .  یشناسنامه و مدارک مشابه قابل قبول نم ، یکارت مل   ییشناسا یکارت ها یاسکن عکس از رو ❖

  د.در آزمون را ندارن  ميباشد و اجازه شرکت باطل    یثبت نام متقاض رمعتبر،يدر صورت استفاده از عکس    ❖

 

 ایگــان برگــزارسالن اجتماعات بیمارستان حضرت امام حسین )ع( گلپ.در    11/7/1403صبح روز چهارشنبه  8ساعت    :  آزمون  یزمان و مکان برگزار   ج(

 می گردد. 

 ــ ود و بدیهی است با توجه به مدارک ذکر شده در صورت هرگونه عدم آگاهی از اطلاع رسانی مراحل فراخوان جذب نیرو صرفا بر عهده داوطلب خواهد ب

 حق هرگونه اعتراض از ایشان سلب خواهد گردید.

 

 : نحوه پذیرش داوطلبان و اعلام نتایج  بخش پنجم

 :  اعلام نتایج  -
درصد مورد اشهاره ، بيسهت و پهنج  30درصد آن برابر قوانين و مقررات برای پذیرو ایثارگران اختصاص می یابد . از   30از کل مجوز آگهی  

( و  %25( به جانبازان و آزادگان فاقد شغل و فرزندان و همسران شهدا و فرزندان و همسران جانبهازان بيسهت و پهنج درصهد )  %25درصد )  

رزندان و همسران آزادگان یک سال و بالای یک سال اسارت و خواهر و بهرادر شههيد معرفهی شهده از سهوی بنيهاد شههيد و امهور بالاتر و ف

مهاه حضهور داوطلبانهه در جبههه هها و همسهر و 6( سهميه باقيمانده را نيز به رزمندگان با سابقه حهداقل  %5ایثارگران استان و پنج درصد )

 ( و آزادگان زیر یکسال اسارت اختصاص می یابد.%25بازان زیر بيست و پنج درصد )فرزندان آنان و فرزندان جان

 درصد سهميه ایثارگران از طریق رقابت با سایر داوطلبان واجد شرایط و بر اساس نمره فضلی صورت خواهد پذیرفت.  30ه پذیرو مازاد بر 

( درصهد سههميه قهانونی مربوطهه برخهوردار 3ب نمره فضهلی از سهه )ه سهميه بهزیستی به شرط دارا بودن شرایط مندرج در آگهی به ترتي

) طهب کهار ( داشهته  شوند را بر اساس نظریه سنجش سلامتخواهند بود.) معلولين باید توانایی لازم برای انجام کاری که برای آن جذب مي

 باشند.(

 وانين مربوطه )بندج( سهميه آزاد لحاظ می گردد.و اولویت های قانونی با رعایت نمره فضلی و سایر ق پس از تخصيص سهميه ها  -

 :    تعیین حد نصاب آزمون کتبي الف( 

 درصد ميانگين کل سه نفر دارای بالاترین امتياز 50=  کتبیاب آزمون صحد ن

 می باشد. باقی ماندن فرد داوطلب در بانک ذخيره نيرو ) رزرو ( شرط  کتبیاب آزمون ص حد نکسب -

 ين و مقررات مربوطه هستند.ایثارگران تابع قوان -

 ب( رشته های شغلي تک ظرفیت :  
ه در رشته محل هایی که صرفا یک مجوز به کارگيری وجود دارد اعمال هرگونه سهميه وجاهتی ندارد و ملاک پذیرفته شده صرفا به ترتيب 

 نمره فضلی خواهد بود. 

 : بررسي و جمع بندی امتیاز مکتسبه(  ج
درصد نمره سنجش توانمندیهای تخصصی ) مصاحبه شغلی (  ملاک   30نمندیهای عمومی ) آزمون کتبی ( و درصد نمره سنجش توا70ه 

 کارشناسی  ميباشد.  مدرک تحصيلی   امتياز

درصد نمره سنجش توانمندیهای تخصصی ) مصاحبه شغلی (  ملاک   70درصد نمره سنجش توانمندیهای عمومی ) آزمون کتبی ( و 30ه 

 لی  کاردانی و دیپلم  ميباشد. امتياز مدرک تحصي

 درصد ( اضافه ميگردد.  30درصد +  70ه تبصره : موارد زیر به حداکثر نمره مکتسبه ) 

 

 



 

 ( محاسبه و ملاک عمل قرار می گيرد. 4/1ه نمره مکتسبه داوطلبان بومی شهرستان با ضریب یک و چهار دهم )

مجلس شورای اسلامی به ازاء تاهل و نيز هر  24/07/1400جوانی جمعيت مصوب  قانون حمایت از خانواده و 15ه به استناد بند ب ماده 

 . فرزند دو درصد و مجموعا حداکثر تا ده درصد نمره کل آزمون به نمره مکتسبه فرد اضافه خواهد شد  

 ي کل یها  هیتذکرات و توص:  بخش ششم

 بای انسانی (  فقط با اعلام انصرا  یک ماه قبلی و کتبی یا اتمام قرارداد و ه نيروهای شا ل در شرکت های پيمانکاری طر  قرارداد  ) تامين نيرو1

  کتبهیآزمهون  حضهور در ، مجهاز بههخهود قبهل از برگهزاری آزمهون و تحویهل بهه شهرکت نامهه از واحهد رضهایت کسهب یها  ه حسهابارائه تسهوی

 می باشند.

مدرک  نیبا عناو مطابق آنان ی(ليتحص شیمقطع، رشته و گرا)  یليکه مدرک تحصد  نیدر آزمون ثبت نام نما  تواننديم  یدر صورت  اًداوطلبان صرفه  2

ثبهت   یليمدرک تحص  نيبوده و همچن  کسانی  ی جذبشده در آگه  دياحراز مشا ل ق  طیمندرج در شرا  ی(ليتحص  شیمقطع، رشته و گرا)  یليتحص

 باشد.  دهیگرد درج یموقت و نامهيگواه داوطلب، در متن ی(ليتحص شیمقطع، رشته و گرا)  ینام

 یمهدارک معهادل، بهرا نيهمچنه  فراخهوان و  یاحراز مشا ل در آگهه  طیاعلام شده درشرا  یلياز مقاطع تحص  تر  نيپائ  ایبالاتر    یليمدارک تحص  -3

 باشد.  یمعتبر نم کتبیآزمون در شرکت 

روز  نيسن، اول محاسبه روز ثبت نام و ملاک نیخرآ فهين خدمت نظام وظای و پادائم   تيمعاف ل،يفرا ت از تحص  یگواه خ یتاری ل برامملاک ع ه 4

 . باشد   یثبت نام م

 نمی باشند.  کتبیآزمون  دستگاه، مجاز به شرکت در یقرارداد  و ی ماني، پ  یرسم نيروهای مشمول استخدام -5

در هر مرحله از مراحــل ثبــت نــام،   برعهده داوطلب خواهد بود واگر   ياعلام شده درمتن آگه  طیضوابط و شرا  قیدق  تیاز عدم رعا  يناش  تیمسئولـ    6

خواهــد شــد و  یر یجلــوگ ياست از ادامه خدمت فرد خــاط يمندرج در آگه طیشرا فاقد ایامتحان و جذب محرز شود که داوطلب اطلاعات خلاف داده 

گردد و حق اعتــراا از  يم اثر  بلا و در صورت عقد قرارداد و شروع بکار، قرارداد فرد مزبور لغو يمحروم خواهد شد، حت  یاز انجام مراحل بعد  بداوطل

 .شودي  ومقررات مربوطه سلب م  نیداوطلب برابرقوان

 

 آگاهي ازاعلام نتایج نهایي پذیرفته شدگان: 

 به اطلاع داوطلبان خواهد رسيد.   توسط شرکت آریا خطوط سپاهاناسامی پذیرفته شدگان نهایی پس از تایيد مراجع ذیصلاح  

 

 

 



 

 

 تذکر مهم : 

 يعدم درج بخش، شهرستان، سال، ماه و.. فرم فوق ازمتقاض  ،يشهر و.. ،خط خوردگ  یدرصورت امضا و مهر محضر خانه ، شورا

 .دینخواهد گرد افتیدر

 باتشکر                                                                                                                                                                    

 

 « بسمه تعالي»

 هاد محل سکونت جهت شرکت در فراخوان جذب نیروی شرکتی جهت رشته شغلی ...........   فرم استش

 

ا دارم که شهرسههتان محههل اینجانب .................................. فرزند .................... کدملی .................... از مطلعين و معتمدین محل تقاض

 .سکونت اینجانب را گواهی نمایند

 باتشکر                                                                                                                                      

 امضا و اثر انگشت                                                                                                                                        

                                                                                                                                                                    

بالا درحههال حاضههر دربخههش ......................... شهرسههتان ....................  کنندگان ذیل گواهی می نمایيم که نامبرده   ءاینجانبان امضا

 ساکن بوده و مدت .................... سال و .................... ماه نيز در این شهرستان سکونت داشته است.

 ت مراتب فوق را گواهی می نمایم.                     امضاء واثرانگشت اینجانب ........................... به کد ملی .......................   صح

 امضاء واثرانگشت  اینجانب ...........................  به کد ملی ........................  صحت مراتب فوق راگواهی می نمایم.                     

 .......................   صحت مراتب فوق راگواهی می نمایم.                      امضاء واثرانگشت اینجانب ...........................  به کد ملی 

 

 

 محل( تکمیل گردد.  یا فرمانداری   این قسمت توسط نیروی انتظامی)پاسگاه یا کلانتری

 .........  می باشد. مواردفوق مورد تایيد این..........................................................

 امضاء  -محل مهر                                                                                                                                                                                                  

 محل  یا فرمانداری کلانتری پاسگاه ،                                                                                                                                                                                  
 تذاکرات مهم:   
ی استفاده از اولویت جذب شرکتی به لحاظ ساکن بههودن بهها تکميل این فرم برای تمامی داوطبان بومی شهرستانی که متقاض-1

 سال سکونت می باشند، الزامی است.10سابقه حداقل  

 داوطلبان بومی شهرستانی که دارای سوابق تحصيلی درمقاطع ابتدایی، راهنمههایی و یهها دبيرسههتان درشهرسههتان موردتقاضهها  -2

وطه صرفا می توانند از آن برای احههراز تمههام و یاقسههمتی از سههوابق ده می باشند، با تایيد اداره آموزو و پرورو شهرستان مرب 

ان در شهرستان مههورد نظههر، سال سکونت در شهرستان مورد تقاضا بهرمند گردند و تکميل این فرم برای احراز سکونت فعلی آن

 می باشد.الزامی  

ردتقاضا، در بيش از یک بخههش از شهرسههتان سال سکونت خود درشهرستان مو10چنانچه متقاضی برای تایيد سابقه حداقل   -3

 مربوطه سکونت داشته باشد می تواند از یک نسخه دیگر از این فرم نيز به این منظور استفاده کند.

 این فرم صرفا جهت بهره مندی داوطلبان متقاضی استفاده از اولویت بومی شهرسههتانی درفراخههوان جههذب نيههروی شههرکتی    -4

 می باشد.


