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1404سالپیمانی    استخدام  آزمون   بررسی  مدارک اطلاعیه  

سال  اول آزمون استخدامی مرحله دراعلام شده  که بر اساس نتایج اولیهمحترمی  داوطلبان برایآرزوی موفقیت  وضمن تبریک 

 :، به آگاهی می رساند قبول شده اند 1404

در سایت جهاد  مدارک بصورت الکترونیکی مستندات و ، از آنجائیکه مقرر استت متبوعبا وزار عمل آمدهب بر اساس هماهنگی

 .فرمائیدخودداری  خواهشمند است از مراجعات حضوری و تماس تلفنی گردد،اری بارگذدانشگاهی 

 .خواهد شداز طریق همین سایت اطلاع رسانی مدارک متعاقبا  اریبارگذدی و نجدول زمانبهمچنین 

  نمی باشد.  یاستخدام قبولی در آزمون  به منزلهاری مدارک  و مستندات بدیهی است بارگذ

 

 تذکرات مهم:

جهاد مورد نیاز توسط  شغلیمطابق با رشته )مصاحبه(   بی تکمیلیانجام ارزیا واسامی پذیرفته شدگان نهایی پس از بررسی مدارک  (1

و مطابق با قوانین و  منزله انصراف تلقی گردیده در سایت به در زمان مقرراری مدارک  بارگذخواهد شد. عدم  اعلام دانشگاهی

 مقررات مربوطه و دستور العمل های جاری اقدام خواهد شد. 

در زمان بررسی  BMIسنجش قد و شاخص توده بدنی  پیش بیمارستانی فوریت های پزشکی ته شغلی کاردان و کارشناسدر رش (2

 مدارک انجام خواهد شد .

 د شد .نحذف خواه ارزیابی تکمیلیافراد در محدوه تعیین شده نباشد ، از سایر مراحل استخدام از جمله   BMIچنانچه ،بدیهی است

: لازم است .لذا مجدداٌ و موکداً اعلام می دارد شدنخواهد  داده ات ناقص ترتیب اثرمدارک و مستند ،بهمحدودیت زمانیبا عنایت به  (3

 .نماید اریدر سایت مشخص شده بارگذ ر موعد مقررد شخصاً ین داوطلبمورد نیاز تهیه و مدارک 

 متعاقباً اطلاع رسانی می گردد. ، مراتبفرم امتیاز کرونا ویرایش فرآینددر خصوص   (4
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