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 «بسمه تعالي » 

 سال جهش تولید با مشارکت مردم  )حضرت امام خامنه ای )مدظله العالي(( 

 طرح عدالت و تعالي نظام سلامت 

 پرستاری کارشناس تامین جایگزین نیروی های صرفاً خروجي شرکتي رشته شغلي آگهي فراخوان

 :مقدمه

با د ندار در نظر مهراندیشان فعالنکاری خدمات پیما شرکت ،اهل بیت عصمت و طهارت )علیهم السلام(پس از حمد خدا و درود و صلوات بر پیامبر بزرگ اسلام )ص( و 

"د" و بند  ءت امنااهی 2/12/1402ات جلسه مورخ مصوب 33بند  کل کشور، 1403بودجه سال اجرایی قانون ضوابط  5ماده  2رعایت تبصره 

یگزین نیروهای جاتامین بر مبنی  12/2/1403نشگاه علوم پزشکی اصفهان مورخ دامصوبات کارگروه کاهش تصدی گری دانشگاه  16ردیف 

ن مراحل پس از طی کرد)مصاحبه تخصصی( تخصصی  و از طریق سنجش توانمندیهای عمومیافراد واجدالشرایط را  ،خروجی اًصرف

 نمایند. به شرح ذیل جذب بصورت شرکتیسایر ضوابط  گزینش و

 تعاریف : اول بخش

 یمتحواناشوود و مفواد  یبرگزار م الکترونیک/کتبی آزمونداوطلبان که بصورت  اختصاصیسنجش دانش  : کتبی/مرکز الکترونیکمتآزمون 
 باشد. یمربوطه م یرشته شغلاطلاعات  براساس آن

 0دباشی نم قابل سنجش الکترونیک آزمون قیاست که ازطر یتخصص یهایتوانمند یسنجش حضور :شغلی مصاحبه 

 .شودیانجام م یشغل به صورت عمل ازیمورد ن یهایتوانمند است که به منظور سنجش مهارت و یآزمون :عملی آزمون

ای طور  شوالل درشورکته ن ویمعلوول هیسهم ، ثارگرانیا هیکه در زمان ثبت نام، مشمول سهم شودیاطلاق م یبه شخص : داوطلب آزاد

 .نباشد ()تامین نیروی انسانی شگاهقرارداد دان

 قانون جذب هید سهمدرص 3مشمول استفاده از  یستیسازمان بهزنامه از  یشود که با ارائه معرف یاطلاق م فردیبه  : یستیبهزداوطلب 

 .باشد یم افراد بهزیستیاز حقوق  تیحما

 :هستند ریشامل موارد ز ثارگرانیا :ثارگریداوطلب ا

 درصد(5ج)پن سهمیه ایثارگران ب( درصد(25پنج) و بیست سهمیه ایثارگران)  الف

 رزمندگا ن با سابقه حداقل شش ماه حضو ر داوطلبانه د ر جبهه ها نجانبازا

 نآزادگا
ر ن با سابقه حداقل شش ما ه حضوهمسر و فرزندان رزمندگا

 داوطلبانه در جبهه ها

 فرزندا ن جانبازان زیر بیست و پنج درصد ان شهدهمسر و فرزندا

 تفرزندا ن آزادگان کمتر از یک سال اسار درصد و بالاترن بیست و پنج همسر و فرزندان جانبازا

 - ی یک سال اسارتن دارای یک سال و بالاهمسر و فرزندا ن آزادگا

 - پدر، مادر، خواهر و برادر شهید

 ها عبارتند از : همدت حضور داوطلبانه در جبه دییتذکر: مراجع تأ 

 .دمسلح در مورد رزمندگان متبوع خو یروهاین یها از رد ه کیهر  یانسان یروی. معاونت ن1

 نیدماز مستخ عما ردمم یروهایو ن انیجیدر مورد بس یمستضعفان سپاه پاسداران انقلاب اسلام جیسازمان بس یانسان یروی. معاونت ن2

 غلشالل و صنو  آزاد و افراد فاقد شدولت و صاحبان م

 انمورد جهادگردر  یوزارت جهاد کشاورز یمعاونت توسعه و منابع انسان. 3
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 یجذب شرکت یو اختصاص یعموم طی: شرا دومخش ب

 بخش دوم: شرایط عمومی و اختصاصی جذب شرکتی 
 :تامین جایگزین نیروی های صرفاً خروجی شرکتی. شرایط عمومی 1
 ایران تابعیت . داشتن1-1
 هوری اسلامی ایراناساسی جم قانون شده در شناخته ادیان از یکی یا اسلام مبین . اعتقاد به دین1-2
 قانون اساسی جمهوری اسلامی ایران . التزام به1-3
 قانونی برای مردان  معافیت یا ضرورت دوره خدمت . انجام1-4
 .شوند)طب کار یا کمیسیون پزشکی(بکارگیری می که کاری انجام برای توانایی و روانی و جسمانی سلامت . داشتن1-5
 مخدر ادمو و دخانیات به اعتیاد . عدم1-6
 موثر جزایی محکومیت سابقه . نداشتن1-7

 صلاح.های اجرایی توسط آراء مراجع قضایی و ذی. عدم وجود هرگونه ممنوعیت جذب در دستگاه1-8

 خدمت موسسه باشند.ت و پیمانی، بازنشسته و بازخرید ابث. داوطلبان نباید استخدم رسمی، 1-9
 تبرها و مؤسسات آموزش عالی معدانشگاه دارا بودن مدرک تحصیلی دانشگاهی از. 1-10

 مدارک تحصیلی و شرایط احراز    دول شماره یک :ج

 یرشته محل و رشته شغلشماره دو :جدول 

 محل جغرافیایی خدمت ردیف

 

 رشته 

 شغلی 

 مورد نیاز

تعداد نیروی 

 مورد نیاز

شرایط احراز از نظر مدرک و  جنسیت

 ر شته تحصیلی

 مرد زن

  بیمارستان سیدالشهدا)ع( اصفهان 1

 

 کارشناس پرستاری
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  تامین جایگزین نیروی های صرفاً خروجی شرکتی شرایط احراز 

 نام شغل شرایط احراز

 کارشناس پرستاری صرفاً مدرک تحصیلی در رشته کارشناس پرستاری
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 م در آزمونمراحل ثبت نا : بخش  چهارم

 متقاضیان: نحوه و زمان ثبت نام الف(
تحویل  نسبت 0314/ 03/11مورخ شنبه   چهارروز تا حداکثر  3140/ 30/01مورخ   یکشنبهصبح روز 8عت از سامتقاضیان واجد شرایط ملزم هستند 

 .اقدام نمایید (کارگزینیاداری)حضوری مدارک در بیمارستان سیدالشهدا )ع( اصفهان قسمت 
 

 نخواهد شد. دینام تمد وجه مدت ثبت چیه نخواهد شد و به هداد راث بینام ناقص ترت به ثبت نکته : 

 : مدارککپی اصل و  (ب

  ی.عکس پرسنل 1

 )پشت و رو(ی.کارت مل 2

 . شناسنامه )تمامی صفحات(3

 .مدرک تحصیلی4

 )برای آقایان(.کارت پایان خدمت 5

 معافیت طرح قانون خدمت پزشکان و پیراپزشکان /.پایان طرح6

 ماه به پایان تداوم( 3یان تداوم طرح توسط اداره منابع انسانی /کارگزینی محل اشتغال  داوطلب )صرفاً .حکم کارگزینی پا7

 : وجه پرداخت( ج

سماب ریال به شمماره ح 000086.3.متقاضیان واجد شرایط، باید با مراجعه به منوی اصلی کلیک کرده و پس از ثبت نام و در مرحله نهایی مبلغ 

به نام 362083161124400250203985000000وشناسه واریز :  ir 570100004001083103021983،شماره شبا:  4001083103021983

  کمد ودانشگاه علوم پزشکی اصفهان بابت هزینه ثبت نام در آزمون پرداخت نمایند. جهت این امر، داشتن کارت بانکی به همراه رمز اینتمرنتی 

2cvv اشدبمورد نیاز می. 

 .گرددهای ناقص ترتیب اثر داده نخواهد شد و وجوه پرداختی، به هیچ وجه مسترد نمینامتذکر : به ثبت

 

 ود وبدیهی است با توجه به مدارک ذکر شده در صورت هرگونه عدم آگاهی از اطلاع رسانی مراحل فراخوان جذب نیرو صرفا بر عهده داوطلب خواهد بم

 سلب خواهد  حق هرگونه اعتراض از ایشان
 

 : نحوه پذیرش داوطلبان و اعلام نتایج بخش پنجم

 اعلام نتایج :  -

صمد درصد مورد اشاره ، بیست و پنج در 30درصد آن برابر قوانین و مقررات برای پذیرش ایثارگران اختصاص می یابد . از  30از کل مجوز آگهی 

 ( و بمالاتر و %25ران شهدا و فرزندان و همسران جانبازان بیسمت و پمنج درصمد )( به جانبازان و آزادگان فاقد شغل و فرزندان و همس 25%) 

و پنج  فرزندان و همسران آزادگان یک سال و بالای یک سال اسارت و خواهر و برادر شهید معرفی شده از سوی بنیاد شهید و امور ایثارگران استان

انبمازان ماه حضور داوطلبانه در جبهه ها و همسر و فرزندان آنان و فرزندان ج6حداقل ( سهمیه باقیمانده را نیز به رزمندگان با سابقه %5درصد )

 ( و آزادگان زیر یکسال اسارت اختصاص می یابد.%25زیر بیست و پنج درصد )

 اهد پذیرفت.درصد سهمیه ایثارگران از طریق رقابت با سایر داوطلبان واجد شرایط و بر اساس نمره فضلی صورت خو 30م پذیرش مازاد بر 

( درصد سهمیه قانونی مربوطمه برخموردار خواهنمد 3م سهمیه بهزیستی به شرط دارا بودن شرایط مندرج در آگهی به ترتیب نمره فضلی از سه )

 () طب کار ( داشته باشند. تبود.) معلولین باید توانایی لازم برای انجام کاری که برای آن جذب میشوند را بر اساس نظریه سنجش سلام

 یه های و اولویت های قانونی با رعایت نمره فضلی و سایر قوانین مربوطه سهمیه آزاد لحاظ می گردد.پس از تخصیص سهم -
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 یکل یها هیتذکرات و توص:  بخش ششم

د و در باشن یممراکز ن ریسا هب ییکه در آن شاغل هستند، به منظور جابجا یمجازبه ثبت نام در همان رشته شغل ،یانسان یروین نیتام یشرکت یروهاین -1

 . ندینما دیجد یمانکاریشرکت خدمات پ لیواحد خود را اخذ و تحو تنامهیرضا دیمشاغل با ریشدن در آزمون سا رفتهیصورت پذ

 .باشند ینم یشرکت یرویمجاز به ثبت نام در آزمون جذب ن راپزشکانیقانون خدمت پزشکان و پ یمشمول طرح اجبار یروهاین -2

ه از واحد خذ نامابا  ماندهیتعهدات باق انیسه ماه به پا کهیتوانند در صورت یم راپزشکانیقانون خدمت پزشکان و پ یشمول  تداوم طرح اجبارم یروهاین -3

 .ثبت نام و حضور بهم رسانند یشرکت یروی( در آزمون جذب ن ینیا حکم کارگزیمحل خدمت)

 ثبت یندر بازه زما "از واحد محل خدمت، صرفا تیتوانند در صورت کسب رضا یم اپزشکانریقانون خدمت پزشکان و پ یاریمشمول طرح اخت یروهاین -4

 . سانندثبت نام و حضور بهم ر یشرکت یرویتوانند در آزمون جذب ن ینام م

 ارد.داوطلبان وجود ند یو محل خدمت برا یرشته شغل رییامکان تغ یشرکت یروهایدر سامانه ن یریپس از ثبت نام و اخذ کد رهگ -5

 یلیمدرک تحص نیبا عناو مطابق آنان ی(لیتحص شیمقطع، رشته و گرا) یلید که مدرک تحصنیدر آزمون ثبت نام نما توانندیم یدر صورت اًداوطلبان صرف-6

شته و رمقطع، ) یثبت نام یلیمدرک تحص نیبوده و همچن کسانی ی جذبشده در آگه دیاحراز مشاغل ق طیمندرج در شرا ی(لیتحص شیمقطع، رشته و گرا)

 باشد. دهیدرج گرد یموقت و نامهیگواه داوطلب، در متن ی(لیتحص شیگرا

مون آزدر شرکت  یرامدارک معادل، ب نیهمچن فراخوان و یاحراز مشاغل در آگه یطاعلام شده درشرا یلیاز مقاطع تحص تر نیپائ ایبالاتر  یلیمدارک تحص -7

 باشد. یمعتبر نم و مصاحبه شغلی متمرکز الکترونیک

 یمروز ثبت نام  نیسن، اول محاسبه روز ثبت نام و ملاک نیآخر فهین خدمت نظام وظایو پادائم   تیمعاف ل،یفراغت از تحص یگواه خیتاری ل برامملاک عـ 8

 .باشد

 ند.باش نمی متمرکز الکترونیک آزمون  ، مجاز به شرکت درموسسه یقرارداد و یمانی، پ یرسم نیروهای مشمول استخدام -9

تحان و ت نام، امبرعهده داوطلب خواهد بود واگر در هر مرحله از مراحل ثب یاعلام شده درمتن آگه طیضوابط و شرا قیدق تیاز عدم رعا یناش تیمسئولـ 10

راحل ز انجام ما بداوطل خواهد شد و یریجلوگ یاست از ادامه خدمت فرد خاط یمندرج در آگه طیشرا فاقد ایجذب محرز شود که داوطلب اطلاعات خلاف داده 

مقررات و نیابرقوانگردد و حق اعتراض از داوطلب بر یم اثر بلا در صورت عقد قرارداد و شروع بکار، قرارداد فرد مزبور لغو و یمحروم خواهد شد، حت یبعد

 شودی مربوطه سلب م

 

 

   آگاهی ازاعلام نتایج نهایی پذیرفته شدگان:

از طریق درگاه اینترنتی به آدرس  از تایید مراجع ذیصلاح اسامی پذیرفته شدگان نهایی پس  

https://yektamahbob.ir .به اطلاع داوطلبان خواهد رسید   

 

https://yektamahbob.ir/

