
  »بسمه تعالي « 
 سال جهش توليد با مشاركت مردم  (حضرت امام خامنه اي (مدظله العالي)) 

  طرح عدالت و تعالي نظام سلامت 
  صرفاً خروجي شركت آريا خطوطنيروي هاي تامين جايگزين  آگهي فراخوان

 
 :مقدمه

د ندر نظر دار آريا خطوط ساهان خدمات پيمانكاري شركت ،هارت (عليهم السلام)پس از حمد خدا و درود و صلوات بر پيامبر بزرگ اسلام (ص) و اهل بيت عصمت و ط
و بند  ءت امنااهي ٢/١٢/١٤٠٢ات جلسه مورخ مصوب ٣٣بند  كل كشور، ١٤٠٣بودجه سال اجرايي قانون ضوابط  ٥ماده  ٢با رعايت تبصره 

جايگزين تامين بر مبني  ١٢/٢/١٤٠٣اصفهان مورخ  دانشگاه علوم پزشكيمصوبات كارگروه كاهش تصدي گري دانشگاه  ۱۶"د" ردᘍف 

(آزمون كتبي / مصاحبه تخصصي / تخصصي  و از طريق سنجش توانمنديهاي عموميافراد واجدالشرايط را  ،خروجي اًنيروهاي صرف
  نمايند. به شرح ذيل جذب بصورت شركتيساير ضوابط  پس از طي كردن مراحل گزينش وتوامان ) 

  تعاريف : اول بخش
 يشــود و مفــاد امتحــان يبرگزار مــ آزمون الكترونيك/كتبيداوطلبان كه بصورت  اختصاصيسنجش دانش  :متمركز الكترونيك/كتبي زمون آ

  باشد. يمربوطه م يرشته شغلاطلاعات  براساس آن
  ٠باشدي نم قابل سنجش الكترونيك آزمون قياست كه ازطر يتخصص يهايتوانمند يسنجش حضور :شغلي مصاحبه 

  .شوديانجام م يشغل به صورت عمل ازيمورد ن يهايتوانمند است كه به منظور سنجش مهارت و يآزمون :عملي نآزمو
شــاغل درشــركتهاي طــرف  ن ويمعلــول هيســهم ، ثــارگرانيا هيكه در زمان ثبت نام، مشمول سهم شودياطلاق م يبه شخص : داوطلب آزاد

  .نباشد )(تامين نيروي انساني شگاهقرارداد دان
 قانون جذب هيدرصد سهم ٣مشمول استفاده از  يستيسازمان بهزنامه از  يشود كه با ارائه معرف ياطلاق م فرديبه  : بهزيستيطلب داو

  .باشد يم افراد بهزيستياز حقوق  تيحما
  هستند: ريشامل موارد ز ثارگرانيا :ثارگريداوطلب ا

  درصد)٥پنج( هميهس ايثارگران ب) درصد)٢٥پنج( و بيست سهميه ايثارگران(  الف

  رزمندگا ن با سابقه حداقل شش ماه حضو ر داوطلبانه د ر جبهه ها  نجانبازا

  نآزادگا
ر ن با سابقه حداقل شش ما ه حضوهمسر و فرزندان رزمندگا

  داوطلبانه در جبهه ها

  فرزندا ن جانبازان زير بيست و پنج درصد  ان شهدهمسر و فرزندا

  تفرزندا ن آزادگان كمتر از يك سال اسار  و پنج درصد و بالاتر ن بيستهمسر و فرزندان جانبازا

  -  ي يك سال اسارتن داراي يك سال و بالاهمسر و فرزندا ن آزادگا

  -  پدر، مادر، خواهر و برادر شهيد

  ها عبارتند از : همدت حضور داوطلبانه در جبه دييتذكر: مراجع تأ  

  .دمسلح در مورد رزمندگان متبوع خو يروهاين يها از رد ه كيهر  يانسان يروي. معاونت ن١
  يمردم يروهايو ن انيجيدر مورد بس يمستضعفان سپاه پاسداران انقلاب اسلام جيسازمان بس يانسان يروي. معاونت ن٢

  غلشاغل و صنوف آزاد و افراد فاقد شدولت و صاحبان م نياز مستخدم اعم
  اندر مورد جهادگر ياورزوزارت جهاد كش يمعاونت توسعه و منابع انسان. ٣
  
  



  يجذب شركت يو اختصاص يعموم طي: شرا دومخش ب
  بخش دوم: شرايط عمومي و اختصاصي جذب شركتي 

  :تامين جايگزين نيروي هاي صرفاً خروجي شركتي. شرايط عمومي ١
  ايران تابعيت . داشتن١- ١
  اساسي جمهوري اسلامي ايران نقانو شده در شناخته اديان از يكي يا اسلام مبين . اعتقاد به دين٢- ١
  . التزام به قانون اساسي جمهوري اسلامي ايران٣- ١
  قانوني براي مردان  معافيت يا ضرورت دوره خدمت . انجام٤- ١
  .شوند(طب كار يا كميسيون پزشكي)بكارگيري مي كه كاري انجام براي توانايي و رواني و جسماني سلامت . داشتن٥- ١
  مخدر مواد و انياتدخ به اعتياد . عدم٦- ١
 موثر جزايي محكوميت سابقه . نداشتن٧- ١
 صلاح.هاي اجرايي توسط آراء مراجع قضايي و ذي. عدم وجود هرگونه ممنوعيت جذب در دستگاه٨- ١
  خدمت موسسه باشند.ت و پيماني، بازنشسته و بازخريد . داوطلبان نبايد استخدم رسمي، ثاب٩- ١
  ها و مؤسسات آموزش عالي معتبرانشگاهي از دانشگاهدارا بودن مدرك تحصيلي د. ١٠- ١
  : تامين جايگزين نيروي هاي صرفاً خروجي شركتيشرايط اختصاصي . ٢
  كاردان و كارشناس فوريت هاي پزشكي داشتن گواهينامه موتورسيكلت الزامي مي باشد. -

  . شرايط سني داوطلبان:١- ٢
   رستار پ ب) كاردان و كارشناس فوريت هاي پزشكي  الف) 

   تا تاريخ انتشار آگهي سال تمام ٣٢و حداكثر  سال سن تمام ٢٠ اشتن حداقلد

  .موارد ذيل به شرط ارائه تاييديه هاي معتبر به حداكثر سن مقرر اضافه خواهد شد: تبصره

  سال اسارت و بالاتر ، از شرط حداكثر سن معاف مي باشند.فرزندان جانبازان و فرزندان آزادگان  يك جانبازان و آزادگان، فرزندان شهدا،)١
درصد در صورت ثبت نام در آزمون ، مكلف به رعايت حداكثر سن هاي اعلام شده در ذيل ميباشند، در غير ٥درصد و ٢٥ساير مشمولين  )٢

   د.اينصورت از ادامه فرايند استخدام حذف خواهند ش
  سال ٥پدر و مادر و همسر و برادر و خواهر شهيد به ميزان ـ 
داوطلباني كه در جبهه ها  به طور داوطلبانه خدمت نموده اند به ميزان مدت حضور در جبهه وهمچنين مدت زمان بستري شدن  و يا استراحت ـ 

  پزشكي رزمندگان داوطلب دراثر مجروحيت درجبهه ها .
  ياري و اجباري و....طرح و تدوام طرح اخت - ٣
٤-...  
٥-...  
داوطلباني كه به صورت تمام وقت در موسسه و ساير موسسات تابعه وزارت مطبوع و يا شركت هاي خدمات پيمانكاري تامين نيرو طرف قرارداد )٣

 ٥كاري نموده اند حداكثر به ميزان آنها ( خريد خدمات تامين نيروي انساني ) به خدمت اشتغال داشته اند و در تاريخ فراخوان با موسسه قطع هم
  سال.  

قابل  سال٥آيين نامه اداري استخدامي ( مدت سابقه خدمت تمام وقت دولتي ) حداكثر به مدت  ٣٤ماده  ٤سابقه مشمولين موضوع تبصره ) ٤
  محاسبه است.

مجلس شوراي اسلامي به ازاي تاهل و نيز داشتن  ٠٩/٠٨/١٤٠٠قانون حمايت از خانواده و جواني جمعيت مصوب  ١٥به استناد بند الف ماده  )٥
   سال به سقف محدوديت سني اضافه ميشود . ٥هر فرزند يكسال تا حداكثر 

  .سال بيشتر نخواهد بود.(ايثارگران تابع قوانين و مقررات مربوطه مي باشند) ١٥مجموع سنوات اضافه شده به سن داوطلبان در هر حال از : نكته 

  
  
  
  
  
  
  



  
  

  احراز طيو شرا يلي: مدارك تحص كيره جدول شما
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  يرشته محل و رشته شغلشماره دو :جدول                                                    

  محل جغرافيايي خدمت رديف

تعداد 

نيروي 

  مورد نياز

شرايط احراز از نظر مدرك و ر شته   جنسيت

  تحصيلي

  مرد  زن

كاردان وكارشناس فوريت پزشكي /   *  -   ٢٥  (صرفاً شهر اصفهان) استان اصفهان يمارستانيب شياورژانس پ  ١
  كارشناسي پرستاري

  كارشناسي پرستاري  -   *  ٥  (صرفاً شهر اصفهان)  استان اصفهان يمارستانيب شياورژانس پ  ٢

  

  م در آزمونمراحل ثبت نا : بخش  چهارم
  نحوه و زمان ثبت نام متقاضيان: الف)

نســبت تحويــل حضــوري مــدارك  ١٤٠٣/ ٢٢/١٢مورخ   چهارشنبهروز تا حداكثر  ١٤٠٣/ ١٨/١٢مورخ   شنبهاز روزمتقاضيان واجد شرايط ملزم هستند 
اصѧѧفهان، ملѧѧک شѧѧهر، ميѧѧدان دفتر شركت آريا خطوط سپاهان واقع در ستاد اورژانس پيش بيمارســتاني اصــفهان واقــع در  )١٤الي  صبح٨ازساعت (

  .شهيد عليخانی، ابتدای خيابان مطهری
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  

  تامين جايگزين نيروي هاي صرفاً خروجي شركتي شرايط احراز 

 نام شغل شرايط احراز

 كاردان و كارشناس فوريت پزشكي كارداني و كارشناسي فوريت پزشكي

 كارشناس پرستاري كارشناسي پرستاري



  نخواهد شد. دينام تمد وجه مدت ثبت چيه هاثر داده نخواهد شد و ب بينام ناقص ترت به ثبت نكته : 

  : اسكن شده ازمدارك ليفا هي) تهب
ســامانه مــذكور ثبــت نــام  قيــارســال از طر يآن را بــرا ليــاســكن نمــوده و فا ر،يخود را با مشخصات ز يقطعه عكس پرسنل كي دي: داوطلب با ي.عكس پرسنل ١
  داشته باشد: اريدراخت ينترنتيا
  گرفته شده باشد؛ يدر سال جار ) تمام رخ) كه٣*٤عكس  -
  باشد؛ كسليپ ٣٠٠*٤٠٠و حداكثر  ٢٠٠*٣٠٠حداقل  ديباشد. اندازه عكس اسكن شده با jpgبا فرمت   -
  واضح، مشخص و فاقد اثر مهر، منگنه و هرگونه لكه باشد؛ ديداوطلب با ريتصو -
  باشد؛ تيلوبايك ٧٠وحداكثر  تيلوبايك ١٥حداقل  ديشده با رهيذخ ليحجم فا -
  حذف شده باشد؛ ديزائد عكس اسكن شده با يها هيحاش -
  باشد؛ ديسف نهيزم يو دارا يالامكان عكس رنگ يحت -

و مطــابق  يو لازم است داوطلبان از اصــل عكــس پرســنل ستيشناسنامه و ...) قابل قبول ن ،ي(كارت مل ييشناسا يكارتها ي: اسكن و استفاده از عكس رو ١ تذكر
  .نديق، اقدام به اسكن نمافو حاتيبا توض
  با حجاب بوده و صورت كامل آنان مشخص باشد. دي: عكس خواهران با ٢ تذكر
گردد. لازم به ذكر است با توجه بــه مشــكلات بــه  يسلب م يمعتبر، ثبت نام داوطلب باطل شده وحق شركت درآزمون از و ري: در صورت ارسال عكس غ ٣ تذكر

نــت ثبــت نــام  يكــه در كــاف يداوطلبان يموضوع اكثراً برا نيدرخصوص اشتباه در ارسال عكس داوطلبان، كه ا ،يشركت يروين يريبكارگ يوجود آمده در آزمونها
حتماً نســبت بــه كنتــرل  ،يعلاوه بركنترل اطلاعات ثبت نام د،يده ينت ها انجام م يگردد چنانچه ثبت نام خود را توسط كاف يم ديكنند رخ داده است، تاك يم

  عكس شما ارسال نگردد. يبه جا يگريتا اشتباهاً عكس داوطلب د دييدقت نما يالعكس ارس
  رفتار خواهد شد. ياست كه در صورت ارسال عكس اشتباه از طرف داوطلب، تخلف محسوب شده و مطابق مقررات با و يهيبد
 ٣٠حــداقل  ليــفا ني. حجم ادينما يبالا در سامانه بارگذار تيفيضوح و كو با و jpgبا فرمت  ليخود را به صورت فا يكارت مل ريتصو دي: داوطلب با ي.كارت مل ٢
  .باشد يرنگ حاًيزائد حذف و ترج يهاهيباشد و حاش تيلوبايك ٢٠٠و حداكثر  تيلوبايك

  : وجه پرداخت) ج

ريال بــه شــماره حســاب  ٠٠٠٠٨٦,٣,متقاضيان واجد شرايط، بايد با مراجعه به منوي اصلي كليك كرده و پس از ثبت نام و در مرحله نهايي مبلغ 

به نــام ٣٦٢٠٨٣١٦١١٢٤٤٠٠٢٥٠٢٠٣٩٨٥٠٠٠٠٠٠وشناسه واريز :  ir ٥٧٠١٠٠٠٠٤٠٠١٠٨٣١٠٣٠٢١٩٨٣،شماره شبا:  ٤٠٠١٠٨٣١٠٣٠٢١٩٨٣

  نتي و كــددانشگاه علوم پزشكي اصفهان بابت هزينه ثبت نام در آزمون پرداخت نمايند. جهت اين امر، داشتن كارت بانكي به همراه رمز اينتـــر

٢cvv باشدمورد نياز مي. 
  متعاقباً توسط شركت اطلاع رساني مي گردد. : آزمون يزمان و مكان برگزار  )ح

ود و بديهي است با توجه به مدارك ذكر شده در صورت هرگونه عدم آگاهي از اطلاع رساني مراحل فراخوان جذب نيرو صرفا بر عهده داوطلب خواهــد بــ

  ايشان سلب خواهد گرديد.حق هرگونه اعتراض از 
  

  : نحوه پذيرش داوطلبان و اعلام نتايج بخش پنجم

  اعلام نتايج :  -
درصد مورد اشاره ، بيست و پــنج درصــد  ٣٠درصد آن برابر قوانين و مقررات براي پذيرش ايثارگران اختصاص مي يابد . از  ٣٠از كل مجوز آگهي 

) و بــالاتر و  %٢٥زندان و همسران شهدا و فرزندان و همســران جانبــازان بيســت و پــنج درصــد () به جانبازان و آزادگان فاقد شغل و فر %٢٥( 

و پــنج فرزندان و همسران آزادگان يك سال و بالاي يك سال اسارت و خواهر و برادر شهيد معرفي شده از سوي بنياد شهيد و امور ايثارگران اســتان 

ماه حضور داوطلبانه در جبهه ها و همسر و فرزندان آنــان و فرزنــدان جانبــازان ٦ن با سابقه حداقل ) سهميه باقيمانده را نيز به رزمندگا%٥درصد (

  ) و آزادگان زير يكسال اسارت اختصاص مي يابد.%٢٥زير بيست و پنج درصد (

  ضلي صورت خواهد پذيرفت.درصد سهميه ايثارگران از طريق رقابت با ساير داوطلبان واجد شرايط و بر اساس نمره ف ٣٠ـ پذيرش مازاد بر 

) درصد سهميه قــانوني مربوطــه برخــوردار خواهنــد ٣ـ سهميه بهزيستي به شرط دارا بودن شرايط مندرج در آگهي به ترتيب نمره فضلي از سه (

  اشته باشند.)( طب كار ) د تبود.( معلولين بايد توانايي لازم براي انجام كاري كه براي آن جذب ميشوند را بر اساس نظريه سنجش سلام

  پس از تخصيص سهميه هاي و اولويت هاي قانوني با رعايت نمره فضلي و ساير قوانين مربوطه سهميه آزاد لحاظ مي گردد. - 

  

  

  

  

  



   : /الكترونيكآزمون كتبيالف)  تعيين حد نصاب 
  مي باشد.حل شغل م درصد ميانگين كل سه نفر داراي بالاترين امتياز ٥٠=  آزمون كتبي/الكترونيك حد نصاب 

  مي باشد. الزاميجهت ورود به مرحله مصاحبه شغلي(تخصصي) آزمون كتبي/الكترونيك كسب حد نصاب - 

  عملي يا تركيبي ازآنها : آزمون، شغلي مصاحبهتعيين حدنصاب  )ب

   .است الزامي ي ازآنهابيترك اي يآزمون عمل،يمصاحبه شغل در درصد٥٠كسب حداقل نمره  داوطلبان هيكل يبرا 

  ايثارگران تابع قوانين و مقررات مربوطه هستند. - 

  عملي يا تركيبي ازآنها : مصاحبه شغلي ،آزمون آزمون كتبي/الكترونيك ،تعيين حدنصاب  )ج

   .است الزاميجهت  ي ازآنهابيترك اي يآزمون عمل،يمصاحبه شغل درصد در٥٠كسب حداقل نمره  داوطلبان هيكل يبرا

  مقررات مربوطه هستند.ايثارگران تابع قوانين و  - 

  تك ظرفيت: شغلي د) رشته محل هاي
يك مجوز به كارگيري وجود دارد اعمال هرگونه سهميه وجاهتي ندارد و ملاك پذيرفته شده صرفا بــه ترتيــب نمــره  اًـ در رشته محل هايي كه صرف

  فضلي خواهد بود.

  

  بررسي و جمع بندي امتياز مكتسبه :و) 

  : مشاغل كارشناسي (تخصصي) *
 عملي يــا تركيبــي آزمون ،(مصاحبه شغليدرصد نمره سنجش توانمنديهاي تخصصي  ٣٠آزمون متمركز الكترونيك/كتبي و سنجش درصد نمره ٧٠

  .ملاك امتياز مي باشد) ازآنها

  :مشاغل ديپلم (غير تخصصي) *
) ازآنهــا عملي يا تركيبــيآزمون  ،مصاحبه شغلي(درصد نمره سنجش توانمنديهاي تخصصي  ٧٠درصد نمره آزمون متمركز الكترونيك/كتبي و ٣٠

  ملاك امتياز مي باشد.

  : ) بررسي و جمع بندي امتياز مكتسبه ه
  ) محاسبه و ملاك عمل قرار مي گيرد.٤/١ـ نمره مكتسبه داوطلبان بومي شهرستان با ضريب يك و چهار دهم (١

مجلس شوراي اسلامي به ازاء تاهل و نيــز هــر فرزنــد  ٠٩/٠٨/١٤٠٠معيت مصوب قانون حمايت از خانواده و جواني ج ١٥ـ به استناد بند ب ماده ٢

 .دو درصد و مجموعا حداكثر تا ده درصد نمره كل آزمون به نمره مكتسبه فرد اضافه خواهد شد 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



  يكل يها هيتذكرات و توص:  بخش ششم

 ريشدن در آزمون سا رفتهيباشند و در صورت پذ يمراكز نم ريسا به ييكه در آن شاغل هستند، به منظور جابجا يه شغلمجازبه ثبت نام در همان رشت ،يانسان يروين نيتام يشركت يروهاين - ١

 . ندينما ديجد يمانكاريشركت خدمات پ ليواحد خود را اخذ و تحو تنامهيرضا ديمشاغل با

 .باشند ينم يشركت يرويدر آزمون جذب ن مجاز به ثبت نام راپزشكانيقانون خدمت پزشكان و پ يمشمول طرح اجبار يروهاين - ٢

) در  ينيا حكم كارگزيبا اخذ نامه از واحد محل خدمت( ماندهيتعهدات باق انيسه ماه به پا كهيتوانند در صورت يم راپزشكانيقانون خدمت پزشكان و پ يمشمول  تداوم طرح اجبار يروهاين -٣

 .ثبت نام و حضور بهم رسانند يشركت يرويآزمون جذب ن

 يرويتوانند در آزمون جذب ن يثبت نام م يدر بازه زمان "از واحد محل خدمت، صرفا تيتوانند در صورت كسب رضا يم راپزشكانيقانون خدمت پزشكان و پ ياريمشمول طرح اخت يوهارين - ٤

  . سانندثبت نام و حضور بهم ر يشركت

  داوطلبان وجود ندارد. يو محل خدمت برا يرشته شغل رييامكان تغ يشركت يروهايدر سامانه ن يريپس از ثبت نام و اخذ كد رهگ - ٥

     مندرج  ي)ليتحص شيمقطع، رشته و گرا( يليمدرك تحص نيبا عناو مطابق آنان ي)ليتحص شيمقطع، رشته و گرا( يليد كه مدرك تحصنيدر آزمون ثبت نام نما تواننديم يدر صورت اًداوطلبان صرف- ٦

  باشد. دهيدرج گرد يموقت و نامهيگواه داوطلب، در متن ي)ليتحص شيمقطع، رشته و گرا( يثبت نام يليمدرك تحص نيبوده و همچن كساني ي جذبآگه شده در دياحراز مشاغل ق طيدر شرا

 و مصاحبه شغلي متمركز الكترونيكدر آزمون ت شرك يمدارك معادل، برا نيهمچن فراخوان و ياحراز مشاغل در آگه يطاعلام شده درشرا يلياز مقاطع تحص تر نيپائ ايبالاتر  يليمدارك تحص - ٧

  باشد. يمعتبر نم

  .باشد يروز ثبت نام م نيسن، اول محاسبه روز ثبت نام و ملاك نيآخر فهين خدمت نظام وظايو پادائم   تيمعاف ل،يفراغت از تحص يگواه خيتاري ل برامملاك عـ ٨

  نمي باشند. متمركز الكترونيك ، مجاز به شركت در آزمون سهموس يقرارداد و يماني، پ يرسم نيروهاي مشمول استخدام - ٩

برعهده داوطلب خواهد بود واگر در هر مرحله از مراحل ثبت نام، امتحان و جذب محرز شود كه داوطلب اطلاعات  ياعلام شده درمتن آگه طيضوابط و شرا قيدق تياز عدم رعا يناش تيمسئولـ ١٠

در صورت عقد قرارداد و شروع بكار،  يمحروم خواهد شد، حت ياز انجام مراحل بعد بخواهد شد و داوطل يريجلوگ ياست از ادامه خدمت فرد خاط يآگه مندرج در طيشرا فاقد ايخلاف داده 

  .شودي ومقررات مربوطه سلب م نيگردد و حق اعتراض از داوطلب برابرقوان يم اثر بلا قرارداد فرد مزبور لغو و

  

*****************************************************************************************************  

    آگاهي ازاعلام نتايج نهايي پذيرفته شدگان:

  رسانياطلاع  شركت آريا خطوط سپاهاناز طريق از طريق  اسامي پذيرفته شدگان نهايي پس از تاييد مراجع ذيصلاح  

    مي گردد. 


