
  »بسمه تعالی « 

  مدظله العالی))( حضرت امام خامنه اي( دانش بنیان، اشتغال زایی سال تولید،

  

  بصورت شرکتی )HIT( فناورري اطلاعات سلامتاخوان جذب نیرو رشته شغلی کارشناس فرآگهی 

 

  (ص) و اهل بیت عصمت و طهارت (علیهم السلام) اسلام گدا و درود و صلوات بر پیامبر بزرپس از حمد خ: مقدمه

فناوري اطلاعات کارشناس  رشته شغلیدر نظر دارد براي تأمین نیروهاي مورد نیاز (پیمانکاري ) یکتا محبوب سلامتی درمانی کت خدماترش

سنجش توانمندیهاي یق را از طر واجدالشرایطافراد  ، (تامین نیرو) امین مرکز آموزشی درمانیجهت  بصورت شرکتی HIT سلامت

به  شرکتیصورت ب وسایر ضوابط مراحل گزینشکردن طی  پس از مصاحبه شغلی و سنجش توانمندیهاي تخصصی عمومی(آزمون کتبی)

   نماید. جذب شرح ذیل

  تعاریف : اول بخش

صـاحبه شـغلی)   سـنجش توانمنـدهاي عمـومی (آزمـون کتبـی ) وسـنجش توانمنـدیهاي تخصصی(م        : /مصاحبه/ترکیبی )کتبی (آزمون

مصاحبه یا ترکیبی  برگزار می شود و مفاد امتحانی آن براساس اطلاعات عمومی و رشته شـغلی مربوطـه    -داوطلبان که بصورت آزمون کتبی

  می باشد.

  0باشدی نم قابل سنجش یآزمون کتب قیاست که ازطر یتخصص يهایتوانمند يسنجش حضور : شغلیمصاحبه 

  .نباشدن یمعلول هیسهم ، ثارگرانیا هیکه در زمان ثبت نام، مشمول سهم شود یم اطلاق یبه شخص : داوطلب آزاد

 قانون جذب هیدرصد سهم 3مشمول استفاده از  یستیسازمان بهزنامه از  یشود که با ارائه معرف یاطلاق م فرديبه :  بهزیستیداوطلب 

  .باشد یم افراد بهزیستیاز حقوق  تیحما

  هستند : ریامل موارد زش گرانرثایا: ثارگریداوطلب ا

  درصد)5(پنج سهمیه ایثارگران ب)  درصد)25(پنج و بیست سهمیه ایثارگران ) الف

  ه هار جبهلبانه در داوطرزمندگان با سابقه حداقل شش ماه حضو  نازجانبا

ه حضو ر رزمندگان با سابقه حداقل شش ما و فرزندانهمسر  نآزادگا

  هه هاداوطلبانه در جب

  و پنج درصد ستیر بین جانبازان زفرزندا  اشهد نر و فرزنداهمس

  تسال اسار کیفرزندان آزادگان کمتراز  و پنج درصد و بالاتر ستین بازهمسرو فرزندان جانبا

  کی يسال و بالا کی يهمسرو فرزندان آزادگان دارا

  ل اسارتسا 

 -  

  -   دیادر شهرو بهرپدر، مادر، خوا

  ها عبارتند از : هبانه در جبهمدت حضور داوطل دییتذکر: مراجع تأ    

  .دمسلح در مورد رزمندگان متبوع خو يروهاین يها هدراز  کیهر  یانسان يروی. معاونت ن1

  یمردم يروهایو ن انیجیدر مورد بس یمستضعفان سپاه پاسداران انقلاب اسلام جیسازمان بس یانسان يروی. معاونت ن2

  غلآزاد و افراد فاقد ش شاغل و صنوفدولت و صاحبان م نیاز مستخدم اعم

  .اندر مورد جهادگر يوزارت جهاد کشاورز یمعاونت توسعه و منابع انسان. 3

  

  

  



  

  یجذب شرکت یو اختصاص یعموم طیشرا:  دومخش ب

  : نداوطلبا یعموم طیشراالف) 

  التزام به قانون اساسی جمهوري اسلامی ایران  - 

  رح درقانون اساسی کشور مطلام یا یکی از ادیان رسمی تدین به دین مبین اس -

  داشتن تابعیت ایران -

  (ویژه برادران)خدمت وظیفه عمومی یا معافیت دائمداشتن کارت پایان  -

  و روانگرداندخانیات ومواد مخدر  اعتیادعدم  -

  عدم سابقه محکومیت جزایی موثر -

  موجب آراي مراجع قانونی هاي دولتی بهدستگاهدر  جذبنداشتن منع  -

  هاي دولتی و یا بازنشسته و بازخرید خدمت باشند.بان نباید مستخدم رسمی، ثابت و پیمانی سایر دستگاهداوطل-

بر اساس دستورالعمل مصوب از سوي هیأت  ، شوندمی جذب داشتن سلامت جسمانی وروانی وتوانایی براي انجام کاري که براي آن -

  دانشگاه علوم پزشکی اصفهانامناء 

  

  : صی داوطلبانب) شرایط اختصا

   سال تمام تا تاریخ انتشار آگهی 40سال سن تمام و حداکثر  20داشتن حداقل  : یسنشرایط  -

  موارد ذیل به شرط ارائه تاییدیه هاي معتبر ، به حداکثر سن مقرر اضافه خواهد شد:تبصره: 

سال اسارت و بالاتر ، از شرط حداکثر سن معاف می  ، فرزندان شهدا ، فرزندان جانبازان و فرزندان آزادگان یکجانبازان، آزادگان -1

  باشند.

در صورت ثبت نام در آزمون ، مکلف به رعایت حداکثر سن هاي اعلام شده در ذیل می باشند در  % 5و  %25سایر مشمولین سهمیه -2

  غیر اینصورت از ادامه فرایند استخدام حذف خواهند شد.

  سال 5و خواهر شهید به میزان  پدر ومادر و همسر و برادر -           

           ده اند به میزان حضور در جبهه و همچنین مدت زمان بستري شدن و یا بهه ها به طور داوطلبانه خدمت نموداوطلبانی که در ج -           

    حت پزشکی رزمندگان داوطلب در اثر مجروحیت در جبهه ها   استرا

  مدت خدمت سربازي-3

را به استناد قانون خدمت پزشکان و  ) تمدید طرحطرح خدمت نیروي انسانی موظف (اجباري یا اختیاري و یا در قالب داوطلبانی که - 

 پیراپزشکان و متعهدین خدمت قانون مذکور انجام داده اند به میزان انجام خدمت فوق 

 زیو ن تاهلبه ازاء یاسلام يمجلس شورا 24/07/1400مصوب  تیجمع یاز خانواده و جوان تیقانون حما 15به استناد بند الف ماده  - 

  (آقا/خانم)دشو یاضافه م یسن تیسال به سقف محدود 5تا حداکثر  کسالیداشتن هر فرزند به ازاي 

  دمی باشن ثارگران تابع قوانین و مقررات مربوطه(اینخواهد بود. شتریسال ب 15: مجموع سنوات اضافه شده به سن داوطلبان در هر حال از نکته

  

  

  

  

  



  

/  یدر شاخه پزشک ياطلاعات سلامت / کتابدار ي/ فناور یمدارك پزشک يدر رشته ها یصرفا کارشناس:  مدرك تحصیلی -

  اطلاعات سلامت يکارشناس فناور یجهت رشته شغل آمار زیستی

  محل هاي مورد تقاضا:  بخش سوم

  محل جغرافیایی خدمت
تعداد 

  مورد نیاز

  جنسیت
  درك و رشته تحصیلیشرایط احراز از نظر م

  توضیحات
  مرد  زن

امین مرکز اموزشی درمانی ــرفا   *  *  نفر 3  ــف)  صـ ــالـ ــدرك تحصـ                            یلیمـ

فناوري اطلاعـات  -مدارك پزشکی کارشناس

آمـار  -کتابداري در شاخه پزشکی-سلامت

  زیستی

  

  مراحل ثبت نام در آزمون : بخش چهارم

  م متقاضیان:زمان ثبت نا نحوه و الف)

روز پنجشنبه  مورخ  24ساعت تاحداکثر  11/10/1401یکشنبه مورخ روز صبح  8ساعت ملزم هستنداز  طیواجد شرا انیمتقاض

  .ندینمادریافت  کدرهگیريو  اقدام  https://payam98.ir  :ینترنتیا یدر سامانه به نشان یکینام الکترون به ثبتنسبت 15/10/1401

  نخواهد شد. دینام تمد وجه مدت ثبت چیاثر داده نخواهد شد و به ه بینام ناقص ترت به ثبت :1نکته

  مدارك مورد نیاز ثبت نام درآزمونب) 

/ آمار بارگذاري تصویر اصل مدرك تحصیلی کارشناسی مدارك پزشکی / فناوري اطلاعات سلامت / کتابداري در شاخه پزشکی  - 

  جهت رشته شغلی فناوري اطلاعات سلامتزیستی 

  ( پشت و رو ) یاصل کارت مل ریتصو يبارگذار - 

قانون  15(فرد و در صورت دارا بودن همسر و فرزندان جهت بررسی ماده  تمام صفحات آن انضمامه باصل شناسنامه  ریتصو يبارگذار - 

   می )مجلس شوراي اسلا 24/07/1400حمایت از خانواده و جوانی جمعیت مصوب

  برادران) ژهیدائم (و تیمعاف ای یعموم فهیخدمت نظام وظ انیاصل کارت پا ریتصو يبارگذار - 

  )يثارگریا هیدارندگان سهم يبراي (ثارگریاصل مدارك دال بر ا ریتصو يبارگذار - 

  )یستی(سازمان بهز ربطیحسب مورد از مراجع ذ )يعاد نیمعلولگواهی معلولیت (اصل  ریتصو يبارگذار - 

  گرفته شده باشد . يرکه در سال جا یاضا ف يها  هیبدون حاش یپرسنل 3×4عکس  يبارگذار - 

 و در قالب  تیلوبایک 100و حداکثر  تیبا لویک 50عکس  لیحداقل حجم فاJPG باشد . دیبا  

 باشد . یقابل قبول نم شناسنامه و مدارك مشابه ،یکارت مل ییشناسا يکارت ها ياسکن عکس از رو  

  )عکس هایی مورد قبول می باشد که به صورت اسکن در سامانه بارگذاري گردد صرفا (  

 

  https://payam98.irداوطلبین مکلف هستند به سایت شرکت به ادرس اینترنتی   : آزمون يزمان و مکان برگزار  ج)

، مصاحبه شغلی ، بـه صـورت  روزانـه چـک نمایند.ضـمنا پیامـک هـم بـراي فـرد           جهت اطلاع رسانی براي زمان و مکان انجام آزمون کتبی

  داوطلب ارسال خواهد شد.

ثبـت گـردد کـه دائمـا فعـال و در دسـترس       https://payam98.ir: شـماره تلفـن همراهـی در زمـان ثبـت نـام در سـامانه         یادآوري

موارد ذکر شده در صورت هرگونه عدم آگاهی از اطلاع رسانی مراحل فراخوان جذب نیـرو ، صـرفا بـر عهـده     باشد.بدیهی است با توجه به 

  داوطلب خواهد بود و حق هر گونه اعتراض از ایشان سلب خواهد گردید.



  

   ایجداوطلبان و اعلام نت رشینحوه پذ: پنجم بخش 

  : آزمون کتبی الف) تعیین حدنصاب

  میانگین نمره کل سه نفر داراي بالاترین امتیاز درصد 50نصاب آزمون کتبی =  حد

   نمی باشد.الزامی به بالاتر ایثارگري درصد  25کسب حدنصاب نمره آزمون کتبی براي مشمولین  - 

  .درصد بهزیستی و سهمیه آزاد الزامی است3درصدایثارگري ،5کسب حدنصاب نمره آزمون کتبی براي مشمولین - 

جهت انجام مصاحبه  با رعایت کلیه قوانین ومقررات مربوطهبه میزان سه برابرظرفیت  (آزمون کتبی)مرحله اولب) نتایج پذیرفته شدگان 

  می گردد. انتخابشغلی 

  بررسی و جمع بندي امتیاز مکتسبه:ج) 

  .ی باشدملاك امتیاز  م سنجش توانمندیهاي تخصصیدرصد نمره  30سنجش توانمندیهاي عمومی(آزمون کتبی) و  نمرهدرصد 70  -

  گردد: درصد) اضافه می70درصد+30مکتسبه( : موارد زیر به حداکثر نمره1تبصره

  می گیرد.محاسبه و ملاك عمل قرار )1/  4 ( و چهاردهم کی بیبا ضر شهرستان ینمره مکتسبه داوطلبان بوم - 

هر  زیو ن تاهلبه ازاء یاسلام يلس شورامج 24/07/1400مصوب  تیجمع یاز خانواده و جوان تیقانون حما 15به استناد بند ب ماده  - 

   شد خواهد نمره کل آزمون به نمره مکتسبه فرد اضافه مجموعاً حداکثر تا ده درصد وفرزند دو درصد 

  د) اعلام نتایج:

 تس ـی، بمورداشـاره  د ص ـدر 30. از ابـد ی یم ـ صااختص ـ ثارگرانیا رشیپذ يومقررات برا نید آن برابر قواندرص  30 آگهیاز کل مجوز  -

درصـد و   ) 25 (وپـنج   ستیو همسران شهداء و فرزندان و همسران جانبازان ب فرزندانغل ود به جانبازان وآزادگان فاقد شصدر ) 25 (وپنج 

و  دیشــه ادیــبن يشــده از ســو یمعرفــ دیاســارت و خــواهر و بــرادر شــه کســالی يســال و بــالا کیــ آزادگــان بــالاتر و فرزنــدان و همســران

و  رهمس ـمـاه حضـور داوطلبانـه در جبهـه هـا و      6به رزمنـدگان بـا سـابقه حـداقل      زیرا ن ماندهیباق هیدرصد سهم )5(و پنج اناست ثارگرانیامورا

  .ابدی یص ماختصا ارتاس یکسالرید وآزادگان زدرص ) 25 (وپنج  تسیب ریفرزندان آنان و فرزندان جانبازان ز

  پذیرفت. واهدورت خصو براساس نمره فضلی  رایطداوطلبان واجد ش ریاابت با سرق قیاز طر ثارگرانیا هیهمدرصد س 30مازاد بر  رشیپذ -

) درصد سهمیه قانونی مربوطه برخوردار خواهنـد  3به شرط دارا بودن شرایط مندرج درآگهی به ترتیب نمره فضلی ازسه ( سهمیه بهزیستی -

  )باشند داشتهریه سنجش سلامت (طب کار)براساس نظ را شوند یم جذب آن ي برا که ي کار انجام براي لازم توانایی باید معلولین(بود.

  .الزامی است و) براي داوطلبانرجهت باقی ماندن فرد داوطلب در بانک ذخیره نیرو(رز مجموع کل آزموندرصد 60کسب حد نصاب -

  

  تذکرات:  ششمخش ب

برعهده داوطلب خواهد بود واگر در هـر مرحلـه از   صرفا  یاعلام شده درمتن آگه طیضوابط و شرا قیدق تیاز عدم رعا یناش تیمسئول - 1

اسـت از ادامـه خـدمت     یمنـدرج در آگه ـ  طیفاقدشرا ایمراحل ثبت نام، امتحان و جذب محرز شود که داوطلب اطلاعات خلاف داده 

بکـار،  در صـورت عقـد قـرارداد و شـروع      یمحروم خواهد شـد، حت ـ  ياز انجام مراحل بعد بخواهد شد و داوطل يریجلوگ یفرد خاط

  .شود یومقررات مربوطه سلب م نیگردد و حق اعتراض از داوطلب برابرقوان یقرارداد فرد مزبور لغو وبلااثرم

شرکت طرف قرارداد جهت اجراي موضوع قرارداد به هیچ عنوان حق بکارگیري پرسنل شاغل در کلیه واحد هاي زیر مجموعه  - 2

 ندارد  دانشگاه اعم از رسمی ، پیمانی ، قراردادي و ...را

نیروهاي شاغل در شرکت هاي پیمانکاري طرف قرارداد (تامین نیروي انسانی) فقط با اعلام انصراف یکماه قبلی  و کتبی یا اتمام  - 3

قرارداد و با ارائه تسویه حساب امکان شرکت در فراخوان (آزمون/مصاحبه/کتبی) سایر شرکت هاي مورد اشاره (حتی رشته شغلی 

 .دیگري) راخواهند داشت



داوطلبان می بایستی مطابق با شرایط اعلامی از قبیل مدرك تحصیلی ( بر اساس شرایط احراز طبقه بندي مشاغل) و شغل مورد تقاضا  - 4

در فراخوان ( ازمون/مصاحبه/کتبی) شرکت نمایند و چنانچه ثابت شود که در زمان پایان تاریخ آگهی دانشجو و یا داراي مدرك 

 علام شده باشد ، بکارگیري ایشان لغو خواهد شد.بالاتر از آنچه در آگهی ا

ارائه گواهی پایان انجام طرح و یا معافیت براي مشمولین قانون خدمت پزشکان و پیراپزشکان رشته هاي اجباري برا شرکت در  - 5

 فراخوان الزامی است .

نونی در واحد هاي تابعه دانشگاه می مشمولین قانون خدمت پزشکان و پیراپزشکان رشته هاي اجباري که در حین انجام خدمت قا - 6

  باشند ، در فراخوان ( آزمون/مصاحبه/کتبی) نمی توانند شرکت نمایند .

 یگواه خیتار يل برامه باشند. لازم به ذکر است ملاك عداشت یتوجه کاف یاشاره شده در آگه يها خیتار يبه مبنا یستیداوطلبان با - 7

 .باشد یروز ثبت نام م نیسن، اول محاسبه روز ثبت نام و ملاك نیآخر فهیم وظت نظان خدمایو پا دائم تیمعاف ل،یفراغت از تحص

وزارت متبوع، نسبت به تمدید طرح آنان اقدام شده  16/07/16مورخ  854/100در خصوص داوطلبانی که به استناد بخشنامه شماره  - 8

متقاضی انجام خدمت قانونی بدون  23/05/1392مورخ  / د1591/209بخشنامه شماره  1است . همچنین داوطلبانی که به استناد بند 

احتساب ضریب منطقه خدمتی باشند، در مدت باقیمانده تا سقف قانونی ، نیازي به ارائه گواهی (پایان طرح) نیست و (گواهی اشتغال به 

ز محل اشتغال و تکمیل فرم طرح) براي اینگونه افراد کفایت می کند.ضمنا مشمولین مذکور در صورت اخذ و ارائه رضایت کتبی ا

  پیوست آگهی در فراخوان شرکت نمایند.

بـه    https://yektamahbob.ir اینترنتـی بـه آدرس:   ايق درگاه ـی ـح از طرصـلا یمراجع ذ دییس از تأپ هایینن شدگا هرفتیپذ یاسام  -3

  .دید رساطلا ع داوطلبا ن خواه

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  


